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ARSMELDING FOR ROTARY INTERNASJONAL
DISTRIKT 2310 ROTARYARET 2014-2015

INNLEDNING:

LIGHT UP ROTARY! Det har veert vart tema i rotaryaret 2014-15. Malet var a bli mer synlige for omgivelsene
gjennom a vise frem vare aktiviteter og vart idegrunnlag. LIGHT UP ROTARY skulle synliggjgre hvordan vi lever |
Rotary, hvordan vi tenker og fgler, hvordan vi jobber. "Det handler om hvordan vi skaper en forskjell hver dag, i
hver klubb, i hvert distrikt og i hvert land vi finnes.” Ordene er hentet fra Rotary International president Gary
C.K. Huangs apningstale i San Diego januar 2014. Han understreket ogsa at vi skulle se hvor Rotary behgves og
tenne lys for mennesker som “sitter i mgrke”. Guverngrens inntrykk er at klubbene har hatt dette budskapet i
fokus for sitt arbeid og valg av aktiviteter. Det pagar mange flotte aktiviteter i regi av klubbene. | alt ca. 60
prosjekter/aktiviteter er meldt inn til distriktets prosjektkomite. Tiltak som gjennom en betydelig egeninnsats
ogsa skal skaffe midler til prosjekter det er gnskelig a igangsette av en humanitaer og samfunnsmessig karakter.
Jeg har fatt anledning til a bli kjent med flere at tiltakene, og er imponert over engasjement og gode resultater.

| distriktet skal vi ikke drive prosjekter, men vektlegge service til distriktets klubber. Det har veert en viktig
prioritering sa vel for komiteer som for guverngren. Jeg vil trekke frem fglgende tiltak som distriktet har
utarbeidet dette rotaryaret og som klubbene skal kunne benytte i sitt arbeide:

* Det er utarbeidet en ny strategiplan for D 2310 for arene 2015-17.

* Det er utarbeidet en veileder i prosjektarbeid.

* Tilbud innen kompetanseutvikling er videreutviklet giennom etablering av Rotaryakademiet, og ulike
oppleeringstilbud er godt i gang.

* Det er utarbeidet en presentasjon av "Rotary Integrasjon” til bruk for medlemsrekruttering og som er
oversatt til 11 ulike sprak.

* Det er etablert en “Rotary Reiseklubb” som kan bidra til flere felles turer for rotarianere i distriktet.

* Det er utviklet en ny WEB- Igsning (gjelder alle distriktene) og mange klubber implementerer denne.

* Det har vart satset mye pa opplaring og veiledning/sertifisering av klubbene i Global
Grant og District Grant aktiviteter.

* Guverngrens gkonomiutvalg har utarbeidet en mal for en bedre fremstilling av distriktets budsjett og
regnskap. Dette skal gi klubbene bedre innsikt i distriktets gkonomi. Distrikt 2310 legger frem et
regnskap for rotaryaret 2014-15 med et mindre forbruk pa kr. 116.615,-. Guverngren vil foresla at
arsmgtet vedtar a overfgre disse midlene til Tiltaksfondet.

* Komiteen for ungdomsarbeid har Igftet ungdomsutveksling frem. Det blir na 2 utvekslingsstudenter i
Rotaryaret 2015-16.

¢ Det er gjennomfgrt et pilotprosjekt i mentoring som skal styrke samarbeidet mellom
Rotary og Rotaract. Tiltaket fortsetter ogsa i 2015-16.

¢ Det er etablert et nytt Rotary Forretnings Forum Baerum. Et tilbud til yrkesaktive medlemmer.

Det er guverngrens gnske at klubbene skal ha glede av ovennevnte aktiviteter, slik at det bade stimulerer og
effektiviserer deres arbeid fremover. Ikke minst er hapet at dette gir ideer til nye aktiviteter organisert av Rotary
lokalt og internasjonalt.



Samarbeidet mellom klubber i regionene og mellom regionene kan bli bedre. Klubbene i Beerum og Asker er
gode eksempler pa neert samarbeid om enkelte aktiviteter og klubbmgter. Det er flott.

Klubbene i spesielt region 1 og 2 har mye a hente her, f.eks. samarbeide om intercitymgter. Det inviteres ofte
dyktige innledere som fortjener at mange stiller opp og engasjerer seg.

Dessuten er det et ordtak som heter: "Gjennom kjennskap til vennskap!" Paul Harris uttalte i et foredrag han
holdt i 1933: "Friendship is the Foundation Rock on which Rotary is built." Uttalelsen er beskrivende for
rotarianere. Vi er en verdibasert organisasjon for fremme av yrkesetikk, fredsarbeid og humanitzere tjenester.
Dette ville ikke vaere mulig a realisere fullt ut, uten vennskapet et medlemskap i Rotary betyr. Vart motto
"SERVICE ABOVE SELF" er bzerebjelken i Rotary. Likeledes skal vi giennom vare yrkesetiske prinsipper og 4-
spgrsmalsprgven vise dette i var adferd i alt vi gjgr sammen i klubben, i neermiljget og internasjonalt. Vart
engasjement og felles kompetanse skal komme vare medmennesker til gode. Ingen sak er for liten eller for stor.
Selv om Rotary ikke kan vaere der for alle, sa kan vi veere der for noen — vi har aktiviteter over hele verden. Vart
globale felles engasjement for & utrydde POLIO, er et eksempel pa dette. N3 er resultatet naer full utryddelse av
POLIO som epidemi. Takk til alle klubber som har bidratt med til dels betydelige tilskudd. En seerlig takk til Oslo
Vest Rotary Klubb som i mai overrakte en sjekk pa kr 180.000,- til RI President Elect Ravi Ravindran ved hans
besgk i Oslo. Jeg vil ogsa takke alle klubber som har bidratt med ngdhjelp til NEPAL.

Vedrgrende medlemsutvikling og rekruttering, sa har alle rotarydistrikter | Norge en felles utfordring fremover.
Vi nadde ikke den malsetting som klubbene og Distrikt 2310 satte ved arets begynnelse, men vi har likevel hatt
et tilnaermet stabilt medlemskap gjennom aret. Vi ma likevel intensivere innsatsen i alle klubbene. Det blir viktig
fremover a ha en strategi for a fa medlemmer blant vare nye yrkesinnvandrere. De trenger et sosialt
yrkesnettverk og vi trenger medlemmer som kan bidra til 3 videreutvikle klubbene. Befolkningen innen D 2310
vil gke med ca. 30 % i Igpet av 20 ar. Den muligheten ma vi ikke gi fra oss. Det er gledelig at Rotary Internasjonal
i 2014-15 har fatt 251 nye klubber, bla. 5 i China, og en netto gkning med 47 884 medlemmer. Interessen globalt
for Rotary er gkende. Det bgr motivere oss.

Som guverngr for rotaryaret 2014-15 vil jeg takke alle klubbene ved presidenten for den positive maten jeg ble
m@tt pa ved ulike besgk i klubbene (I alt 75 besgk og jubileer). Det har for meg veaert en reise i glede og
kunnskap. Klubbene har et godt miljg og et engasjement som viser at Rotary har en fremtid vi skal ta vare pa.
Klubb- og medlemsutvikling er avgjgrende for Rotary i dag og i fremtiden.

Jeg vil takke alle de syv AG'ene, styret, distriktssekretaer Marit Fredheim, distriktsgkonom Per D.
Jensen/gkonomiutvalget og distriktstrener Leif A. Ellevset. En stor takk til alle komiteene, DICO, Webmaster,
materialforvalter, leder i Lovradet og alle medlemmene i Distriktsradet for det gode frivillige arbeid som er lagt
ned, og som har gjort det mulig a utvikle og forbedre organisasjonen. Det er flott at de fleste blir med videre i
den nye distriktsadministrasjonen. Det skaper kontinuitet samtidig som det gir en fornyet energi med en ny
ledelse. En takk ogsa til NORFO, Inner Wheel og Rotaract for godt samarbeid.

En spesiell takk til Groruddalen Rotary Klubb og til guverngrkomiteen som har gitt meg mye hjelp og stgtte og
ikke minst min mann past president Terje R. Andersson. Som IPDG vil jeg ha et ansvar for SUB-komiteen POLIO i
distriktets TRF-komite, lede arbeidet med Tiltaksfondet, veere medlem i valgkomiteen og med i Distriktsradet.
Jeg har patatt meg a vaere mentor for en rotaracter. Sist men ikke minst sa skal jeg vaere Assistant Regional
Rotary Foundation Coordinator i Zone 16 (ARRFC).

Jeg gnsker alt det beste fremover for klubbene og Rotary D 2310, og ser frem til fortsatt godt samarbeide og
hyggelig kontakt med dere alle!

Oslo, den 30. juni 2015.

/A 7 Ol iy
(o Jleriicd Fpditrron

BJORG MANUM ANDERSSON
GUVERN@R 2014-2015



DEL 1:

DISTRIKT 2310
MAL

Rotary International (RI) har presisert sine strategiske mal: Stgtte og styrke klubbene, fokusere pa & pke
humanitzer tjeneste samt forsterke profil, PR og omdgmme. Gjennom FELLESSKAP — INTEGRITET — TJENESTE —
LEDERSKAP skal alle klubber og rotarianere lokalt og globalt bidra til a realisere Rotarys verdier, mal og
oppgaver. D 2310 har siden 2009 lagt til grunn en strategi- og aktivitetsplan for sitt arbeide. D 2310 har
utarbeidet en ny strategiplan for perioden 2015-2017. Planen har vektlagt hva klubbene skal kunne forvente fra
distriktet av stgtte og hjelp. Distriktet har ogsa tydeliggjort var anbefaling om at klubbene utarbeider 3- ars
planer. En plan som understgtter den enkelte klubbs satsning og prioriteringer i et rotaryar og stgtter neste ars
klubbledelse. Det skaper bade rom for kreativitet og langsiktighet i det frivillige arbeid.

Distrikt 2310 sine hovedstrategier er:

e VARE VERDIER - bl.a. 4 skape forstaelse for disse gjennom & bygge livslange forbindelser som fremmer
stgrre global forstaelse, som opprettholder var etiske standard ved a bruke var yrkesmessige ekspertise,
tjeneste og lederskap til 3 mgte utfordringer lokalt og globalt.

¢  MEDLEMSUTVIKLING OG MANGFOLD - bl.a. ved a engasjere medlemmene i aktiviteter og prosjekter.
Bruke mer utradisjonelle metoder i medlemsverving samt a videreutvikle Rotaryakademiet.

* ST@TTE OG STYRKE KLUBBENE - bl.a. ved a engasjere medlemmene i aktiviteter og prosjekter. Fremme
Rotarys verdier og satsningsomrader. Bidra til god kommunikasjon og medvirke til fornyelse av
klubbene.

* PR OG OMD@MME - Stgtte opp om synlige aktiviteter. Skape blest om POLIO PLUSS. Bidra til
nettverksbygging. Profilere gode prosjekter. Satse pa mer og bedre mediedekning. Bruke sosiale medier
aktivt og a gjennomfgre en enhetlig grafisk profil.

Distriktet skal pa sin side vaere en sterk og klar formidler av Rotarys formal, sentrale verdier og
satsningsomrader. Vi skal styrke erfaringsutveksling og deling av “best practice” mellom klubbene. Vi skal
bidra til 3 videreutvikle en dynamisk kommunikasjon overfor og mellom medlemmer og klubber, szerlig
gjennom bruk av websider og sosiale media. Vi gnsker a revitalisere Rotary som et yrkesnettverk — stgtte
egnede yrkesfora. Ikke minst gnsker distriktet a jobbe for mangfold i alder, etnisitet og kulturell bakgrunn.

Dette er ambisigse mal og strategier, men oppnaelig gjennom et godt arbeid i klubbene, mellom klubbene
og mellom klubbene og distriktet. 2014-15 har vaert et ar hvor en felles forstaelse for hva vi skal oppna
sammen er til stede.

LEDERSKAPSPLANEN FOR D 2310 | ROTARYARET 2014-15.

STYRET:

Styret har bestatt av guverngr Bjgrg Manum Andersson, distriktsgkonom Per D. Jensen, distriktssekretzer Marit
Fredheim og distriktstrener Leif A. Ellevset.

Styret ble oppnevnt av guverngren etter fullmakt fra arsmgte.

Styret har hatt 9 mgter i rotaryaret 2014-15.

LOVRADET: Per-Olav Stenseth, Lier @st RK.



DISTRIKTSRADET:
Distriktsradet har bestatt av fglgende personer:

Bj@rg Manum Andersson, DG og leder, Groruddalen RK

Trygve Danielsen, DGE, Baerum Verk RK

Marianne Smith Magelie, IPDG, Oslo RK

Runar Bakke, DGN, Lier @st RK

Tor Petter Gulbrandsen, AG Region 1, Oslo Vest RK

Gunther Motzke, AG Region 2, Nordstrand RK

Per O.Aukner, AG Region 3, Eiksmarka RK

Torbjgrg Hogsnes, AG Region 4, Nesbru RK

Erik Werner, AG Region 5, Drammen St. Hallvard RK

Aage Bergerud, AG Region 6, Modum RK

Inge Stordahl, AG Region 7, Geilo RK

Per D. Jensen, D@, Hpnefoss Ringerike RK

Marit Fredheim, DS, Mjgndalen RK

Leif A. Ellevset, DT og leder av kommunikasjon, Skaugum RK
Thor Haegh, Leder for Prosjektkomiteen, Eiksmarka RK

Sverre Bjgnnes, Leder for TRF-komiteen, Oslo RK

Rolf Erik Halvorsen, Leder for Medlems- og mangfoldskomiteen, Groruddalen RK
Anne Rygaard, Leder for Ungdomskomiteen (tidl. Distriktskomiteen), Kongsberg RK
Einar Bjune, Webmaster, Lier @st RK

Per Thrane-Nielsen, DICO, Oslo RK

Knut-Georg Lien, Support websider i klubbene, Groruddalen RK
Victoria Prgitz, Oslo Rotaract.

Distriktsradet har avholdt 7 mgter i Igpet av rotaryaret 2014-15. Det har vaert fremmet 65 saker for behandling.
GUVERN@RENS RADGIVENDE UTVALG:

Utvalget ble etablert i 2013 for a bista DGE i sitt forberedende arbeide bl.a. med utarbeidelse av
handbok for klubbene, planlegging og gjennomfgring av PETS med Distrikts --Opplaeringskonferansen
samt DG med distriktskonferansen m.m. De er alle medlemmer i Groruddalen RK og har bestatt av
felgende medlemmer: Arne Pran, Halvor Johansen,

Knut-Georg Lien, Eldri Langaker, Terje R. Andersson, Rolf Erik Halvorsen, Egil Thorstensen og med Rune
Bondesen som fotograf.

Sammen med @vrige medlemmer i Groruddalen RK har utvalget nedlagt et betydelig arbeide under
rotaryaret 2014-15.

@KONOMIUTVALG:

Regnskapet for rotaryaret 2013-14 viste et betydelig merforbruk (kr. 280.091,-) i forhold til fastsatt budsjett. Det
ble ogsa fremmet et krav under arsmgte om a presentere regnskapet slik at medlemmene kunne fa bedre
innsikt i gkonomien.

Guverngr for rotaryaret 2014-15 besluttet derfor a nedsette et gkonomiutvalg hgsten 2014 med fglgende
mandat:

«@Pkonomiutvalget i D-2310 skal vaere Distriktsguverngrens radgiver i gkonomispgrsmal som bergrer Rotary
distrikt 2310.

@konomiutvalget har ansvar for & fremme forslag til Distriktsguverngren om hvilken standard og opplegg
distriktets regnskapsfgrsel skal ha. @konomiutvalget har ansvar for & fremme forslag til Distriktsguverngren om
hvilke periodiske rapporter som skal utarbeides gjennom rotaryaret, og hvilket detaljniva rapportene skal ha.
@konomiutvalget har ansvar for a foresla hvilken standard og detaljniva distriktets arsregnskap skal ha.



@konomiutvalget skal vaere radgivende for Distriktsgkonomen, og har et szerlig ansvar gjennom rotaryaret for a
vurdere kvaliteten i distriktets regnskapsfgrsel, samt fremme forslag til forbedringer der dette er relevant.
Distriktspkonomen er medlem av utvalget og er utvalgets sekretariat.»

Utvalget har bestatt av fglgende medlemmer: Knut Sgraas, Oslo Vest RK (leder), Lasse Birkeland, Majorstuen RK,
Christian Borgen, Baerum Verk RK (Innk. D@) og Per D. Jensen, Hgnefoss/Ringerike RK, D@ for 2014-15.

Guverngren vil bergmme utvalget for et meget godt arbeide. Det vises til arsmeldingens DEL 2.
ASSISTERENDE GUVERN@RER:

Distrikt 2310 er inndelt i 7 regioner. Det er en assisterende guverngr (AG) for hver region. Vedkommende har
som overordnet oppgave a hjelpe guverngren med administrasjon av tildelte klubber, herunder stgtte klubbene
i arbeidet med a fglge de rad som bidrar til effektiv drift. AG har en viktig rolle i a stimulere til samarbeide
mellom klubber i regionen. lIkke minst skal AG'ene bista guverngren i a realisere rotaryarets tema og de mal som
Rl og distrikt 2310 har satt for perioden.

For rotaryaret 2014-15 fortsatte 3 av AG'ene, mens det ble utpekt 4 nye, henholdsvis i regionene 1, 2, 4 og 7.
Guverngren har gjennomfgrt 8 mgter med AG'ene i rotaryaret, og det har vaert gjennomfgrt 2 ledersamlinger
for a utvikle lagspill og teamledelse med vekt pa realisering av de viktigste mal og strategiene. Guverngren vil
bersmme det gode arbeidet som AG'ene har utfgrt. Det har bidratt til at distriktet fremstar mer enhetlig og med
gode resultater.

RAPPORT FRA DE 7 REGIONENE V/ ASSISTERENDE GUVERN@RER (AG)
REGION 1
Assisterende guverngr Tor Petter Gulbrandsen, Oslo Vest RK.

Region 1 omfatter 15 rotaryklubber: Akersborg, Athenaeum, Ekeberg, Gimle, Holmenkollen, Majorstuen,
Maridalen, Nordberg, Oslo, Oslo International, Oslofjord. St. Hallvard, Oslo Vest, Rga, Uranienborg og Vestheim.

Det er avholdt 3 mgter for klubbpresidentene. Hvert av mgtene har samlet vel halvparten av klubbene. |
varsemesteret er bade sittende og innkommende presidenter invitert. Dette gir god erfaringsoverfgring som er
blitt verdsatt av alle.

Det har ikke vaert avholdt intercitymgter, det har vaert vanskelig a fa til i var region. Alle klubbene var imidlertid
invitert til mgtet Oslo Vest holdt den 12. november, der dr. Pachauri redegjorde for FNs klimapanels rapport om
global klimautvikling.

Medlemsutvikling har veert det mest sentrale temaet pa regionmgtene. Det har veert en positiv utvikling fra 897
medlemmer ved arets begynnelse, til 908 medlemmer pr. 31. mai.

Diskusjoner vedrgrende medlemsutvikling viser dilemmaer, bl.a. gkt vektlegging i a vaere et yrkesrettet nettverk
hvor medlemmene representerer en spredning i yrker, og hvor den enkelte skal vaere en fremtredende
representant for sitt yrke. Dette innebaerer at man bgr vaere yrkesaktiv samtidig som man ser at
gjennomsnittsalderen gker. Mange medlemmer er pensjonister. De fleste anfgrer at engasjement og aktivitet er
viktigere enn alder, men noen klubber har etablert egne nettverk kun for de yrkesaktive. Noen klubber har satt
en gvre alder for inntak, og ser dette som et ngdvendig grep for fornyelse. Det er ogsa ulike syn pa
kvalitetskriteriene til nye medlemmer. Klubbene er opptatt av a styrke samarbeidet med Rotaract og nominere
kandidater til RYLA. Utvikling av gode websider og en god bruk av sosiale medier er nevnt av mange klubber i
regionen. Vi ser at fornyelse er i godt gjenge, og Rotaryakademiets opplaeringstilbud pa IT-siden er godt mottatt.

REGION 2
Assisterende guverngr Gunther Motzke, Nordstrand RK

Region 2 bestar av 8 rotaryklubber: Bekkelaget, Bryn, Grorud, Groruddalen, Hovin, Nordstrand, Oslo Nord og
@stensjg. Det har i perioden vaert holdt 4 regionsmgter. AG har besgkt de fleste klubbene bade i hgst og
varhalvaret. Noen klubber har fatt flere besgk.



Medlemsutvikling

Region 2 harialt 219 medlemmer. De fleste klubbene har omtrent samme medlemstall som foregaende ar.
Spesielle forhold har gjort at det har vaert utmeldinger i enkeltklubber. Tiltak er imidlertid igangsatt for a gke
medlemstallet. Det vises til «Integrasjons-prosjektet» som skal bidra til gkt medlemstall.

Pagaende prosjekter

Bryn RK og Groruddalen RK samarbeider om prosjekt i Riga, Latvia. Prosjektet stgtter skoleungdom, leerere samt
vanskeligstilte barn. Groruddalen RK har gitt midler til Shelterbox i forbindelse med katastrofen i Nepal. Klubber
har nominert og fulgt opp 3 RYLA-deltagere. Nordstrand RK og @stensjg RK har gjennomfert stgrre

arrangementer (Nordstrand RK en musikkonkurranse og @stensjg RK en konsert) til stgtte for «End Polio Now.»

Omdgmmebygging

Bekkelaget RK fremheves pa grunn av sin positive aktivitet pa Facebook. Hovin RK og Groruddalen RK har en
meget god og aktiv bruk av klubbens hjemmeside. Bryn RK fikk god omtale i mediene pga. bokmarkedet og sitt
prosjekt «Hest». Grorud RK flyttet mgtene sine til Steinhoggermuseet i Grorudveien 3.

Groruddalen RK har fatt god presseomtale i Akers Avis ved presidentskiftet og ved interessante
foredragsholdere. Likeledes da klubbmedlem Bjgrg Manum Andersson ble utnevnt til guverngr for

D 2310, og i mai 2015 ble tildelt Paul Harris medaljen med 2 safirer for sin innsats som guverngr. Nordstrand RK
medlem Ottar Julsrud er redaktgr for bladet Rotary Norden. Bladet har gitt bred omtale til bl. a. Groruddalen RK
sitt samarbeid med Bjerke videregaende skole og «Integritets-prosjektet».

Regionens utfordringer videre

Medlemsutviklingen og omdgmmearbeidet gar tregt. Det bgr settes mer realistiske mal for medlemsutvikling.
Det hersker en god tone i klubbene og det er hyggelig a besgke disse. Det foreligger et kompendium med formal
om inntektservervelse utarbeidet av AG. Klubbene trenger ne inntekter for a drive prosjekter. Behovet for god
og relevant kommunikasjon fremheves. Ny WEB/hjemmesider vil bidra til hyppigere bruk.

REGION 3
Assisterende guverngr Per O. Aukner, Eiksmarka RK.

Region 3 bestar av 8 rotaryklubber i Beerum: Bekkestua, Beerum, Baerum Vest, Beerums Verk, Eiksmarka, Kolsas,
Lysaker og Sandvika.

Vi har hatt 4 regionsmgter, og 7 intercitymgter giennom sommeren. Sommermgtene er et samarbeid mellom
klubbene i regionen, der Sandvika RK er teknisk arranggr og de gvrige syv klubbene er ansvarlig for ett mgte
hver. Sommermgtene er et godt tilbud.

Arets tema har vaert «Light up Rotary», & synliggjgre hva Rotary er og gjgr og & tenne et lys for mennesker som
«sitter i mgrke».

Medlemsutvikling: Det er i alt netto 12 nye medlemmer i klubbene, og regionen teller 309 rotarianere. Den
nedadgdende trenden synes a vaere snudd, selv om malet pa 30 nye medlemmer ikke ble nadd.

Prosjekter: Fra region 3 ble det sendt 3 Shelterbokser i forbindelse med jordskjelvkatastrofen i Nepal samt ett
betydelig belgp til et sykehus i Nepal. Mange prosjekter ble viderefgrt fra tidligere ar, bidrag til sykehus og lege i
Litauen, saniteerprosjekt i Etiopia, undervisningsopplegg for enslige mgdre i Sgr-Afrika, samling for
utvekslingsstudentene i Norge, samarbeide med Beerum kommune om kjgring av yngre demente,
turvennprosjekt, stipendium for unge musikktalenter i samarbeid med Barum Konserthus, samarbeide mellom
alle klubbene om en battur for funksjonshemmede i kommunen, drift av Greinehytta i Lommedalen, priser til
personer og/eller organisasjoner som har utmerket seg, enten humanitaert, eller utvist godt lederskap. Flere
klubber sender kandidater til RYLA. Rotary ForretningsForum Bzerum startet opp i januar, og det er avholdt 5
mgter. Det er et tilbud til yrkesaktive rotarianere om nettverk pa tvers av klubbene. Jazzkonsert,
dugnadskonsert for

Ser-Afrika, Gardekonserten og Stipendiumkonserten er alle avholdt for a skaffe penger til andre prosjekter.

Omdgmmebygging: En rekke aktiviteter og prosjekter er omtalt i Budstikka og/eller Beerumsavisen. Websidene
til klubbene er godt oppdatert, og flere klubber har egne sider pa Facebook.



En rekke av kubbenes medlemmer har gatt pa kurs i Rotaryakademiet, enten introduksjonskurset eller
spesialkurs i IT og TRF.

REGION 4
Assisterende guverngr Torbjgrg Hogsnes, Nesbru RK

| Region 4 er det 6 rotaryklubber: Asker, Skaugum og Nesbru er lokalisert i Asker kommune. Rgyken og Raukvin
i Reyken kommune og Hurum i Hurum kommune.

Det har veaert avholdt 5 regionsmgter hvorav 2 mgter har vaert fellesmgter med sittende og innkommende
presidenter. Det er lagt vekt pa erfaringsoverfgring bade nar det gjelder medlemsutvikling, omdgmme og
prosjekter. |tillegg har mgtene hatt fokus pa samarbeid mellom klubbene.

Det har vaert avholdt 2 intercitymgter som er felles for alle klubbene. AG har koordinert og samarbeidet med
klubbene bade om program og det praktiske. Ektefelle/samboer/ venn er velkomne pa intercitymgtene.
Fremmgte tilsvarer ca. 50 % av medlemsmassen i regionen.

Fra skjema "Klubbenes mal og aktiviteter 2014-15» sendt til DG, har AG utarbeidet en felles oversikt over alle
klubbenes mal og tiltak, slik at klubbene kan sammenligne seg med hverandre. AG har ogsa utarbeidet en
veileder for klubbenes 3-3ars planer.

Medlemsutvikling: Klubbene hadde til sammen 209 medlemmer i juni 2015. De fleste klubbene har fatt nye
medlemmer, noen har nadd DGs malsetting om netto ett nytt medlem, men pa grunn av flytting, utmeldinger
m.m. er det totale antall medlemmer for regionen uendret.

Prosjekter: Alle klubbene har flere pagaende lokale tiltak og prosjekter. Prosjektene inkluderer bl.a. samarbeid
med skoler, nzringsliv og kommuner. Fellesprosjektet for klubbene er SEMIADEN i Asker. Klubbene stgtter
internasjonale prosjekter f.eks. Polio pluss og TRF. Det er ogsa gitt ekstra bidrag/Shelterbox til stgtte etter
katastrofen i NEPAL. Forsgk pa a starte en rotaractklubb i regionen har dessverre ikke lyktes.

Omdgmmebygging: Klubbene har veaert aktive i a informere utad om klubbenes virksomhet i lokalavisene.
Hjemmesidene er forbedret og sosiale media er tatt i bruk.

Light Up Rotary: Klubbene har hatt hgy bevissthet om Rl presidentens motto for rotaryaret 2014-2015.
Slagordet er ogsa brukt i omdgmmebyggingen bade i lokalpressen og i forbindelse med prosjekter.

Erfaringer/Utfordringer: Alle klubbene har et godt miljg og yter innsats i trdd med Distriktet og Rls
retningslinjer. Klubbene har gode programmer, oppmgtet er bra i den enkelte klubb og pa Inter-City mgtene.
Distriktets servicetjenester er godt mottatt. Omdgmmebygging og rekruttering kan bli bedre. Utfordringene er 3
fornye og forynge medlemsmassen. Samarbeid, leering av hverandre og prioritering av innsatsomrader er
omrdader som kan bli bedre.

REGION 5
Assisterende guverngr Erik Werner, Drammen St. Hallvard RK

Region 5 bestar av 6 rotaryklubber: Drammen, Drammen St. Halvard, Drammen Syd-Vest, Konnerud, Lier og Lier

@st

Det er gjennomfert 4 regionsmgter hvorav 2 med visepresidenter. Leif Agnar Ellevset deltok pa det fgrste av
disse med info om Rotary-Akademiet m.m. Det har veert full oppslutning om mgtene.

Intercitymgte: Det har vaert flere intercitymgter i rotaryaret med god oppslutning. Det er gjerne 2 klubber som
gar sammen, gjerne naboklubber. Har man "rett” foredragsholder og tema, kommer medlemmene. For a unnga
"kollisjoner” fikk vi programkomiteene i hver klubb til 3 samarbeide om dato og program i god tid fgr
rotaryarets start 01.07.15.

Mal og resultater:

* Medlemsveksten i regionen er + - 0, men det har skjedd en viss “forynging” i noen av klubbene, spesielt
i Drammen RK.



* Ungdomsarbeidet: Her har klubbene nominert unge talenter til Ryla, samt drevet aktivt samarbeid med
rotaractklubben i regionen. (Distrikt 2310 st@rste rotaractklubb med 16 medlemmer og den mest
aktive.)

* Mentoring: Drammen RK har satt i gang aktiviteten mentoring med rotaractklubbene i Reg 5
for 8 rotaractere/rotarianere. Dette oppleves meget positivt fra begge parter.

* Rotaryakademiet ble positivt mottatt og med god oppslutning fra regionen.

* Prosjekter. Klubbenes lokale og internasjonale prosjekter drives godt og slik som tidligere. Det har blitt
mer og bedre PR rundt tiltakene, f.eks. Konnerud RK sitt tursti-tiltak.

* Felles Rotary Dag for regionen var vanskelig, men lokal markering mer aktuelt.

* HC-ambassadgr. Svein Stubberud, Drammen Syd- Vest, ble valgt til Distrikt 2310 HC-ambassadgr, et
populaert valg bade i distriktet og i NORFO.

Konklusjonen er at dette rotaryaret har fgrt klubbene neermere hverandre, og at et samarbeid med program og
aktiviteter vil utvikles videre.

REGION 6
Assisterende guverngr Aage Bergerud, Modum RK.

Region 6 bestar av 7 rotaryklubber: Hokksund, Hgnefoss-Ringerike, Hgnefoss @st, Kongsberg, Mjgndalen,
Modum og Rollag og Flesberg.

Det er avholdt 4 regionsmgter med varierende tematikk, med vekt pa erfaringsutveksling og muligheter for
gjensidig nyttig klubbsamarbeid.

Generelt bra aktivitet og stemning i klubbene. Medlemsnedgangen ser ut til a veere bremset. Smaklubbene
satser mest pa lokale prosjekter, "byklubbene" generelt ogsa noe utover lokalomradet. @kende aktivitet for &
oppna publisitet om lokal innsats og prosjekter som da faller sammen med Rl-presidentens fokus pa ”Light up
Rotary”. Gode erfaringer med Inter-City mgter med naboklubber i deler av regionen. Erfaringsutveksling innen
regionen ser ut til 8 fungere fint, en utfordring videre er fortsatt rekruttering og foryngelse.

Mjgndalen RK: De har intercitymgter med Hokksund (8 i Igpet av aret) med bra oppmgte. 1 nytt medlem, lokale
prosjekt som matkjgring til eldre, dugnad pa badeplasser, utdeling av ungdomspris, RYLA deltaker. Stgtter Oslo
Vest RKs Young Friends- prosjekt pa Balkan. Shelterbox til Nepal.

Hokksund RK: De har hatt 8 intercitymgter med Mjgndalen, stor stemning og gode foredragsholdere (bl.a.
riksmekleren), uforandret medlemstall. Lokale prosjekter er yrkesmessen pa Hokksund ungdoms-skole og
Hokksund vgs., lokal innsats med rydding pa kirkegarden og bevaring av gamle gravplasser. 3 PHF tildelt ikke-
medlemmer. Fremtidig satsing er PR-arbeide og utadrettede aktiviteter.

Kongsberg RK: De har ikke arrangert intercitymgter, men oppfordrer medlemmer til a delta pa naboklubbers
mgter. Hadde som mal netto medlemstilvekst, men endte opp med status quo. Et mentorprogram i Riga er i
avslutningsfasen, nytt under diskusjon/planlegging. Bidratt med en tannlegeenhet til Madagaskar, ser pa ulike
modeller for fortsatt aktivitet pa feltet. Administrerer @ivind Kulbergs fond og samarbeider i den forbindelse
med idrettslinja pa Kongsberg vgs. fjelltur med to ungdommer fra Latvia til hgsten.

Rollag/Flesberg RK: De har ingen intercitymgter, men utveksler programinfo med Kongsberg. En liten nedgang i
antall medlemmer. Mange apne arrangementer med mediedekning, aktiv Facebookside, stand pa
Lampelandmarken. Aktive med rus info, kirkeskyss for eldre, dugnader pa bygdetunet (Daset), Ryla-deltaker og
vurderer a stgtte Balkanprosjektet til Oslo Vest.

Modum RK: De har ingen intercitymgter, malet er & gke med to nye medlemmer. Prosjekter er organisering an
en lokal yrkesmesse, rus info og rydding av friomradet @ya. Omdgmmebygging ved forspk pa pressedekning av
disse. Har en ungdom pa sommerutveksling i Tyrkia.

Hognefoss @st RK: De har et stabilt medlemstall, faste intercitymgter med Hgnefoss/Ringerike ved bedriftsbesgk.
Vurderer stgrre prosjekt evt. sammen med Hgnefoss / Ringerike RK.

Hgnefoss/Ringerike RK: De har 4 medlemmer som har sluttet og 2 nye er kommet inn. Lokale prosjekter. De
vurderer mulighet foret prosjekt med Hgnefoss @st RK, er aktive pa ungdomsutveksling, har et pagaende



lokalhistorisk filmprosjekt, samarbeider med Ringerike museum. Klubben har sendt Shelterbox til Nepal i
forbindelse med jordskjelvkatastrofen.

REGION 7

Assisterende guverngr Inge Stordahl, Geilo RK

Region 7 bestar av 4 rotaryklubber: Nesbyen, Gol, Al og Geilo.
Antall regionsmgter/ intervalleymgter: 2

- Ett mgte pa Al m/riksmekleren, et 60-talls medlemmer fra alle klubbene til stede.
- Ett mgte pa Nesbyen m/Kristin Hille Valla om kommunereformen
Et 40-talls mennesker til stede, men litt sparsomt fremmgte fra klubbene gverst i dalen.

Avstanden i dalen - 7 mil mellom Nesbyen og Geilo - betyr mer enn 1 time med bil. Dette har betydning for
fremmegtet - sammen med fristen for @ arrangere slike mgter som ofte vil komme pa kort varsel fordi en
interessant foredragsholder dukker opp.

AG har veert til stede pa noen mgter i klubbene og gjerne uten forutgaende avtale. Det gir et bedre bilde av
hvordan klubbene fungerer.

De enkelte klubbene

Nesbyen RK: Medlemsutvikling: Klubben har 2 nye medlemmer. Nesbyen RK er fortsatt aktive i
ungdomsutveksling/ungdomsarbeid. Garasjesalg til inntekt for End Polio. Utdeling av stipend til
videreutdanning pa universitetsniva til sgkere med lokal tilknytning. Info om Rotary til Hallingdal Ungdomsrad,
og omtale av Frivillighetssentralen.

Gol RK: De har et stabilt medlemstall. Benkutsetting, planting av blomster, stgtte til Frelsesarmeen og Rgde Kors
er blant aktivitetene de driver. Salg av spekemat har gitt bra overskudd, og pengene vurderes satt i et fond for
gode tiltak i neermiljget. Viderefgring av allerede eksisterende prosjekter og mer omdgmmebygging.

Al RK: De har et stabilt medlemstall. Eksisterende prosjekter fglges opp. Det har vart noen problemer med
rapportering knyttet til Deaf Aids prosjektet. Klubben arbeider med 3-arsplaner for komiteene. P3
omdgmmesiden har Deaf Aid gitt en del avisomtale. Potensielle nye medlemmer har veert invitert til
klubbmgter. Det vil bli fokusert videre pa medlemsutvikling.

Geilo RK: De har en liten nedgang i medlemstall dette aret. Det er vanskelig a rekruttere nye. Aktiviteter:
Rydding av Geilojordet, hjelp til Frelsesarmeens julegryte, posepakking for Skarverennet.

Klubben er bevisst pa profilering med gule vester ndr medlemmene er ute pa "oppdrag". Noe omtale i lokalavis.
Det er medlemsverving som star i fokus idet klubben ma sies a balansere pa eksistensgrunnlag med 18
medlemmer.

Utfordringen for alle klubbene i regionen er medlemsutviklingen.

RAPPORT FRA IPDG (Immediate Past District Governor), Marianne Smith Magelie,
Oslo RK

Tiltaksfondet:

Tiltaksfondet har eget styre som har bestatt av: IPDG Marianne Smith Magelie (leder), DG Bjgrg Manum
Andersson, DGE Trygve Danielsen, fgrste PDG etter IPDG Arild Wilberg og leder av TRF komiteen Sverre Bjgnnes.

Invitasjon med vedtekter til klubbene 17. november 2014 med sgknadsfrist 15. desember 2014.

Styret av Tiltaksfondet la vekt pa et gnske om at finansieringsmuligheten over The Rotary Foundation (TRF)
skulle bli enda mer aktivt, men for mer enkle prosjekter, bade i Norge og internasjonalt er det prosjekter som
ikke kan fa TRF stgtte. Her ville klubbene ha en mulighet til 8 sgpke om stgtte fra distriktets Tiltaksfond.
Tiltaksrammen var satt til - ca. kr 100.000,- totalt.



Det ble i invitasjonen gjort oppmerksom pa at NORFO har midler gjennom sitt Ungdoms-/tiltaksfond. Klubbene
ble anbefalt denne muligheten for delfinansiering av prosjekter. Flere klubber har benyttet seg av dette i dette
rotaryaret.

Det kom inn sgknader for 12 prosjekter. Den 21. januar 2015, etter enstemmig vedtak i styret, ble
informasjonsbrev sendt til de klubber som hadde sgkt.

Kommentarer fra styret/ leder:

Styret bgr oppfordre enda flere klubber til a sende inn sgknader til Tiltaksfondet. Na er det et fatall klubber som
benytter denne anledningen, ogsa i forhold til NORFO. Det har saledes de siste arene vaert noen klubber som er
gjengangere og som har fatt noe stgtte. Det er gnskelig at bidrag skal komme flere til gode. Styret anbefalte a
gjennomga Distriktets vedtekter for a tilpasse disse bedre til dagens situasjon. DG har igangsatt dette arbeidet.
Endringer vil legges frem som egen sak pa Distriktets arsmgte 17. oktober 2015.

Takk til styret for vel utfgrt arbeid i Tiltaksfondet.

Vedrgrende tabelloversikt vises det til arsmeldingens DEL 2 under gkonomi.

PILOTPROSJEKT: MENTORING: SAMARBEIDE ROTARY OG ROTARACT
Ansvarlig for pilotprosjektet som ogsa fortsetter i rotaryaret 2015-16:

Marianne Smith Magelie — IPDG, Oslo RK (leder) Angelika Kruse-Jensen, president, Akersborg RK, koordinator,
Torhild Hallre, Oslo RK, faglig ansvarlig og Terje Engelhardtsen, Akersborg RK.

Mentoring — bakgrunn

Rotary ble kontaktet av NHO som gnsket mentorer til NHO Global Furture, et ledertalentprogram for ikke etnisk
norske ungdommer ledet av Torhild Hallre. | alt 10 mentorer fra klubber i D 2310 meldte seg. Inspirert av NHO
sitt program ble det arbeidet med et mentoringprogram som skulle brukes som virkemiddel ved verving av
yngre yrkesaktive til Rotary og nye medlemmer til Rotaract.

Malsetning: Utvikle morgensdagens ledere gjennom mentoring.

- Bruke rotarianere sin kompetanse til Rotaract

- Rotarianere som mentorer for morgendagens ledere

- Styrke samholdet Rotary /Rotaract

- Sette fokus pa Rotary som yrkesnettverk og vise dette i praksis
- Etablere et verktgy for @ bedre rekruttering til Rotaract

- Synliggjgre Rotary med mentorprogrammet

Pilotprosjekt 2014-15

Et pilotprosjekt ble gjennomfgrt i perioden 19. juni 2014 og avsluttet 29.1.2015 med rotarianere som optimalt
fokus pa fag, bransje og interesser.

Det har vaert 4 arbeidsmgter for hele gruppen mens mentor/mentees har hatt individuelle mgter etter behov.
Hovedkonklusjon:

Et vellykket prosjekt. Alle parter har erfart at tiltaket har skapt engasjement i trad med malsetting og evaluering
har gitt en hgy score. Ledelsen av pilotprosjektet og distriktet har fatt konstruktive tilbakemeldinger. Noen
justeringer er likevel gjort og samtidig som det bgr vaere rom for det uforutsette og det fleksible i slike
prosesser.

Flere av mentorene gnsker a fortsette med en ny mentee fra Rotaract, noe som ble vurdert positivt.



Oppstart nytt program 2015-16

En viderefgring av programmet er i gang fra juni 2015 med nye mentoringpar. Det er utarbeidet en
fremdriftsplan og beskrevet hovedinnholdet i hver samling. Dette ble presentert pa PETS 21. mars 2015. Malet
er at tiltaket skal veere en del av lederskapsprogrammet ved Rotaryakademiet, Alle rotaractere har fatt tilbud
om deltagelse i programmet. Drammen RK og Rotaract i Drammen har sitt eget program med 8 deltakere fra
Rotaract. (Se AG rapport Reg 5.)

Det vil ogsa bli vurdert hvordan mentorprogrammet kan kobles til RYLA for 2016-17. Utvalgte kandidater fra
RYLA 2014-15 vil inviteres og anledning til a delta.

IPDG Marianne Smith Magelie, Oslo RK, har levert arsrapport om resultater fra 2014 Oslo RK komite/
engasjement for Global Dignity Day. Da dette ikke har vaert en aktivitet som D 2310 har hatt ansvar forii
rotaryaret 2014-15, sa er det ikke tatt inn i denne arsmeldingen. Rapporten kan fas ved henvendelse IPDG. D
2310 sa opp avtalen med Global Dignity Day i 2014.

RAPPORT FRA DISTRIKT GUVERN@R ELECT (DGE)
Trygve Danielsen, Beerum Verk RK

Som DGE i rotaryaret 2014 — 2015 har jeg benyttet aret godt til a forberede meg til a overta stafettpinnen 1. juli
2015.

| Igpet av aret har de viktigste begivenhetene vaert:

* GETS (Guvernor Elect Training Seminar) for sonene 15 og 16 i Billund, Danmark. Her var de viktigste
lederne i Rl til stede, inkludert innkomne Rl president K.R. Ravindran (RAVI).

* Guverngrskole i San Diego sammen med de aller fleste innkomne guverngrene i "rotaryverden", til
sammen 550 innkomne guverngrer.

* NORFO sine hgst- og varmgter sammen med sittende guverngrer

* Rotaryakademiets seminarer, bade introduksjonskurs og IT-seminarer.

* Medlem av distriktsradet, og deltatt pa samtlige AG og distriktsradsmgter.

* Deltatt pa International Rotary Convention i Sao Paulo i juni.

* Arrangert PETS og distriktstrening 21. og 22. mars pa Quality Hotel Expo, Fornebu hvor PETS samlet 90
deltakere fra 53 klubber og treningen 150. Tilbakemeldingene fra helgen var overveldende gode.
Temaet for samlingen var "BE A GIFT TO THE WORLD".

* Skjema for klubbenes mal og aktiviteter er sendt ut og returnert fra de fleste klubber. Dette gir meg et
godt verktgy for oppfelging og stgtte til klubbene.

DGE har gjennom aret hatt god stg@tte fra sin guverngrkomite (fra egen klubb) og sammen har vi utarbeidet
neste ars Distriktshandbok.

| tillegg er aret benyttet til andre forberedelser og utarbeidelser av planer for besgk til samtlige klubber i
distriktet.
Jeg gleder meg, og det skal bli et spennende ar som guverngr for rotaryaret 2015-16.

RAPPORT FRA DISTRIKTSSEKRETZR (DS)
Marit Fredheim, Mjgndalen RK

Funksjon og aktiviteter har vaert a veere sekretaer og radgiver for guverngren, samt medlem av styret
med fglgende hovedoppgaver:

* Sende ut informasjon til klubbene, AG'er og distriktsrad fra DG, NORFO, Rl og andre

¢ Sende ut invitasjoner til ulike mgter, bla PETS, distriktsopplaering, distriktskonferanse, Rotary

Akademiet.

» Skrive referat fra styremgter, mgter med AG'ene og mgter i distriktsradet.

* Sende aktuell informasjon til webredaktgr, ogsa fra arrangementer klubbene har.

¢ Sjekke at klubbene har lagt inn oppdatert informasjon i medlemsnett.



* Veilede klubber i bruk av medlemsnett, ulike andre spgrsmal som Paul Harris, SAR-
rapportering, lover, regler, frister med mer.

* Veilede klubber for a kunne motta Rotary Norden digitalt.

* Oppdatere informasjon til NORFO sin handbok.

Resultater og utfordringer

* De fleste klubbene behersker og benytter na medlemsnett, men fortsatt trenger noen en del veiledning.
* Det er en utfordring a fa alle klubbene til 3 ajourfgre opplysningene i medlemsnett, samt sgrge for at
mgtested og mgtetidspunkt er oppdatert bade i medlemsnett og pa klubbens hjemmeside.

Det er en utfordring a fa klubbene til aktivt og uoppfordret a bruke distriktets webside til a innhente
informasjon.

* En malsetting ma vaere at det meste av informasjonen som na sendes ut pa e-post kun legges pa
distriktets webside.

* Arbeidet med a oppmuntre og veilede klubbene i bruk av www.rotary.no og www.rotary.org som
informasjonskilde bgr intensiveres.

RAPPORT FRA WEBMASTER OG DICO
WEBMASTER EINAR BJUNE, LIER @ST RK OG DICO PER THRANE-NIELSEN, OSLO RK

Nettinnhold
Det har i rotarydret 2014 / 2015 veert god aktivitet pa hjemmesidene til Distrikt 2310. 95 saker er omtalt under
nyheter foruten oppdatering av organisasjonsinformasjon og Guverngrens manedsbrev.

Nettsidene har veert flittig brukt som informasjonsbarer for bade Distriktets klubber og Distriktet selv. lkke
minst i forbindelse med Rl-presidentens besgk i Oslo, et arrangement som fikk god og bred omtale. Nar det
gjelder nyheter ellers har det fgrst og fremst veert informasjon om arrangementer i klubbene og ikke minst
Rotary International. Bade i Distriktet og klubbene har det veert stor interesse rundt implementeringen av nye
hjemmesider.

Andre saksemner pa nettsidene:

> Rotaryakademiet med diverse kurs

» TRF-info, utmerkelser, diverse kurs, utstillinger, konserter, etc.
» Medlemsrekruttering og mangfold

> Ny side for Rotary Reiseklubben

Det har ogsa blitt foretatt en opprydding og omorganisering av innholdet pa Distriktets hjemmesider.

Distriktets hjemmeside er en informasjonsbaerer som bgr kunne benyttes av flere for publisering av tiltak og
aktiviteter!

E-post

| dialog med NORFO webmaster har Distriktet besluttet a forenkle e-post adresser til [klubbnavn]@rotary.no.
Omleggingen vil fullfgres i Igpet av sommeren og klubbenes CICO vil fa informasjon nar dette er utfgrt. Ellers
anbefales klubbene til 3 bli bedre til @ benytte sin e-post konto slik at denne bade benyttes som avsenderkonto
og fungerer som et nyttig arkiv for fremtidige sekreteerer og presidenter. Dette betyr at man ikke bgr benytte
videresending til andre e-post adresser om ikke strengt ngdvendig.

Ny NORFO Igsning

Ny webside Igsning ble lansert 6.desember 2014 slik at klubbene kunne begynne innlegging av informasjon i god
tid fgr leverandgren flyttet alle klubber over til den nye Igsningen 1.juli 2015. Gamle websider levert av
WebComputing vil inntil januar 2016 kunne aksesseres via http://rk[xxxxx].rotary.no mens nye websider er
tilgjengelig pa http://[klubbnavn].rotary.no. Mer informasjon om den nye Igsningen er tilgjengelig pa
http://support.rotary.no.




Websidene er fgrste del av leveransen av en helt ny webplattform som inkluderer nytt medlemsnett og
elektronisk rollebasert dokumentarkiv. Begge vil lanseres i desember 2015. Lgsningen vil muliggjgre enhetlig
palogging og vil ogsa knyttes opp mot den nye e-post Igsningen som ble lansert sommeren 2014. Den nye
Igsningen vil gi Distriktet og klubbene en god og enhetlig IT-Igsning. Leverandgren fortsatt mye arbeid a gjgre
for at Igsningen blir sa dynamisk og fleksibel som ngdvendig. Den skal enkelt kunne tilpasses fremtidige
endringer og behov og ikke bli en spesifikk Igsning for Rotary hvilket betyr at Rotary alene ma dekke fremtidige
utviklingskostnader.

For a bedre kommunikasjonen mellom distrikt og NORFO hva gjelder IT ble det i rotaryaret 2014 / 2015 etablert
et IT-forum bestaende av NORFO webmaster og distriktenes DICOer. Jevnlige mgter vil vaere svaert viktig for a
sprge for at klubbenes og distriktenes IT-behov ivaretas pa en god mate.

Opplaering

| forbindelse med lanseringen av nye web-sider arrangerte Distriktet 4 IT-seminarer som til sammen hadde over
100 deltakere. Temaer:

E-post

Fremdriftsplan for leveranse av ny IT-plattform
Bruk av sosiale medier

Support

Gjennomgang av ny weblgsning

VVVVY

For opplaering i bruk av den nye websidelgsningen anbefales ogsa det elektroniske webkurset som Distrikt 2250
har laget og som er tilgjengelig pa felgende adresse: http://d2250.rotary.no/no/websidekurs.

DISTRIKTSARRANGEMENTER:

PETS OG DISTRIKTS OPPLARING 22-23. MARS 2014

Mal med PETS og DISTRIKTS OPPLAERING var a gke kunnskapen om klubbenes oppgaver, bidra til en god
kommunikasjon mellom distriktsledelse og klubbledelse i rotaryaret 2014-15 med utgangspunkt i tema LIGHT

UP ROTARY. Konferansene ble gjennomfgrt ved Thon Hotell Opera. Kunstneriske innslag ved Eivind
Holtsmark Ringstad (bratsj), Natalia Papova (klaver), Anne Lise Gjgst@l (vokalist) og Anton Waagaard (piano).

Malgruppe var president elect, sekreteer, kasserer o.a. medlemmer i klubbene med ansvar for rotaryaret 2014-
15. Andre deltakere var medlemmer Distriktsradet for 2013-14 og representanter for Groruddalen Rotary Klubb
som ogsa var teknisk arranggr. Konferansene var lagt opp med forelesninger og workshop/gruppearbeid. Det
var 140 deltakere til stede. Det ble gjort en evaluering (skjemaer). Den viste hgy scoring pa arrangement og
kunstnerisk innslag (5 av 6 mulige poeng i giennomsnitt). Faglig innhold ga en score pa 4,6. Noen mente det ble
litt mye gjentakelser. Det var programkomiteen enig i, noe som ble hensyntatt ved senere arrangement.

ARSM@TE OG DISTRIKTSKONFERANSEN 11. OKTOBER 2014

Begge arrangementene ble gjiennomfgrt over en dag ved Radisson Blue Scandinavia Hotell.
I alt 220 deltakere. Kunstnerisk innslag v/ Eivind Holtsmark Ringstad (bratsj) og Natalia Papova (klaver).

ARSM@TE for rotaryaret 2013-14 ble gjennomfgrt av IPDG Marianne Smith Magelie. Mgteleder var PDG Arild
Wilberg. Det foreligger egen protokoll fra arsmgtet som ble sendt klubbene samme hgst.

DISTRIKTSKONFERANSEN for rotaryaret 2014-15 ble ledet av Guverngr Bjgrg Manum Andersson. Groruddalen
Rotary Klubb var teknisk arranggr og Thor Haegh ledet gjennomfgringen av House of Friendship.
Hovedtema pa konferansen: FREDSKAPENDE ARBEIDE NYTTER.

Malet var a sette fokus pa Rotarys fredsskapende arbeid. Et overordnet mal for Rotary International er bl.a. a
bedre helsetilbudet, stgtte undervisning og avskaffe fattigdommen i verden. Konferansen drgftet hvordan
Rotary kan bidra til 8 skape fred gjennom bl.a. Rotarys nettverk og konkrete prosjekter lokalt og internasjonalt.
Konferansen belyste ogsa temaet ledelse og yrkesetiske dilemmaer som toppledere og rotarianere mgter i sitt
virke.



Blant innlederne var forfatter Christian Borch, PDG Suzanne Brenning, Stockholm Rotary Klubb, toll- og
avgiftsdirektgr Bjgrn Rgse, oberst Ingrid M. Gjerde, professor Jan Grund, PDG Arne Pran, Marius Koestler,
Universcity of Queensland og tidl. adm. direktgr v/ AHUS Hulda Gunnlaugsdottir.

«Rotary International today» ble representert ved PRID Paul Knijff, D. 1520, Nederland og «End Polio Now»
v/National Advocacy, RID 2010-12 Barry Matheson.

Distriktskonferansen fikk svaert god tilbakemelding fra deltakerne pa valg av tema og foredragsholdere.
Groruddalen Rotary Klubb hadde nedlagt et betydelig arbeid for at konferansen skulle fungere optimalt, bl.a.
hadde de utarbeidet en presentasjon av alle innlederne. En stor takk til klubben.

3. DISTRIKTSPROGRAMMER
THE ROTARY FOUNDATION (TRF)

DRFC (District Rotary Foundation Chair) Sverre Bjgnnes, Oslo RK

The Rotary Foundation (TRF) bidrar til at gkonomiske bidrag som kommer inn, omsettes til stgtte av prosjekter
som bedrer menneskers liv bade lokalt og internasjonalt. Som den humanitaere del av Rotary, engasjerer og
stgtter TRF det globale nettverket av rotarianere som er villige til 3 dele av sin tid, penger og ekspertise for a
leve opp til malsettingen - «Doing good in the world».

Komiteer

Distriktets TRF-komité har bestatt av: Sverre Bjgnnes, Oslo RK - komitéleder samt leder av underkomiteene
«Fundraising» og «PHF», Trygve Siqueland Knudsen, Sandvika RK - leder av «Grants», Lars Kleivan, Oslo RK —
leder av VTT, (Vocational Train Team), Per Erik Thomassen, Modum RK — leder av ”International Studies in
Peace and Conflict Resolution” og Marianne Smith Magelie, Oslo RK — IPDG/leder av Polio Plus/End Polio Now.

| tillegg kommer «Vurderingskomiteen» for tildeling av DDF-midler til TRF-prosjekter:
DG Bjgrg Manum Andersson — leder, Groruddalen RK, Sverre Bjgnnes, Oslo RK, Trygve S. Knudsen, Sandvika RK
og vara DGE Trygve Danielsen, Baerum Verk RK.

Etter krav fra TRF er det ytterligere etablert en Controller-funksjon (Stewardship Grants): Kjetil Rivelsrud,
Sandvika RK.

Tilgjengelige DDF-midler (District Designated Fund) i perioden

Ved inngang til ny periode: USD 28.000 i (fra innbetalinger 3 ar tidligere) til 50/50 mellom DG og GG-prosjekter
samt USD 38.000 i ubrukte midler fra tidligere (kun til GG-prosjekter).
Disponibelt til bruk i perioden: USD 66.000.

Innvilget statte:

¢ District Grant for 6 prosjekter, totalt USD 14.270
* Global Grant for 2 prosjekter, totalt USD 10.400
e Stgtte End Polio Now USD 2.000 = Totalt: USD 26.670. Ubrukt: USD 39.800

Sum nye innbetalinger fra klubbene i Igpet av periode: USD 59.047. Av dette er 50 % tilgjengelig som District
Designated Funds (DDF) for prosjekter om 3 ar: USD 29.523. Av totalen er USD 8.000 betalt inn av Sandvika RK i
2015 til Annual Fund som gremerkede midler for dere GG prosjekt. Dette utlgste stgtte fra bade distriktet og fra
TRF sentralt. De gremerkede midlene stilles til distriktets disposisjon om 3 ar som DDF pa vanlig mate.

TRF Grants underkomité v/ Trygve S. Knudsen, Sandvika RK

Hovedoppgavene har vaert motivering, opplaering og sertifisering av klubbene i distrikt i TRFs Grant modell.
Interessen for som engasjement som hovedpartner i et GG prosjekt er gkende, men kompleksiteten og
utfordringer med et internasjonalt samarbeid, og myndigheters forhold til humanitaert arbeid innebaerer at det
er fa klubber som makter denne utfordringen.

De viktigste hendelsene i dette Rotary aret for denne komitéen
a) Radgivning til Bekkelaget RK i forbindelse med Global Grant sgknad Ramallah. Bekkelaget RK var tidlig
ute med a sgke utvidet stgtte fra distriktet mot at klubben gremerket et stgrre belgp som Annual
Giving. Ferdigstilling av sgknaden foreld i juli 2015.



b) Radgivning til Sandvika RK ifm Global Grant spknad Gamalahke Sgr Afrika. Sverre Bjgnnes har ledet
SRKs arbeid med dette prosjektet, og har hatt rollen som TRF Grants s subchair. Prosjektets sgknad er
godkjent av TRF sentralt.

c) Basert pa forslag fra TRF representant ved TFR/Institutemgtet i Billund om & bruke ledige DDF midler til
a oppmuntre klubber som arbeider med Global Grant prosjekter ved a gremerke en del av klubbens
«Cash» bidrag som ekstratilskudd til Annual Fund, fremmet komiteen forslag om at distriktet bruker
denne muligheten aktivt til & gke distriktets bidrag til Annual Fund. For Global Grant prosjektene som er
oversendt TRF til behandling, er hele $14.000 av distriktets DDF stgtte basert pa gremerkede midler fra
de to bergrte klubber til Annual Fund. Forutsatt TRF avgjgrelse innen 30. juni 2015 vil Annual Fund
bidraget fra distriktet gke fra ca. $30.000 til $44.000. Dette vil gi distriktet stgrre gkonomiske
muligheter til 3 stgtte klubbenes District Grant prosjekter om tre ar, samtidig som det gir klubber som
engasjerer seg i Global Grant prosjekter gkt gkonomisk stgtte fra TRF.

VTT (Vocational Training Teams) underkomité v/ Lars Kleivan, Oslo RK
En viktig del av Rotary og rotarianernes oppgaver er fremme forstaelse, goodwill og fred i verden ved a bidra til
bedre helse, gi stgtte til utdanning og bekjempe fattigdom.

For a realisere dette har The Rotary Foundation (TRF) opprettet et program som kalles Vocational
(vocational=yrkesmessig) Training Teams (VTT). Slike grupper kan besta av leger og sykepleiere; ingenigrer,
leerere, sosialarbeidere og andre grupper som besitter viktig kompetanse for det stedet man skal arbeide.
Tanken er at gruppen har en kompetanseoverfgring som vil vaere verdifull i lang tid fremover. Et viktig kriterium
for VTT-prosjekter er at de er initiert der hjelpen skal gis, og at de er forankret i en rotaryklubb pa stedet.

En egen underkomité arbeider med VTT. Den bestar av Lars Kleiva, Oslo RK, Anne Beathe Steene Foss, Oslo
Vest RK, Knut Ole Sundnes, Bekkestua RK, Anne-Turid Steinsvik, Oslo RK og med Per Aukner (AG), som kontakt
inn til distriktets styre.

Komiteen jobber med a identifisere prosjektkandidater og foreta et valg blant disse. Mal for kommende ar er 3
velge et prosjekt, sette sammen en gruppe og arbeide med finansieringen.

Peace and Conflict Resolution underkomité v/ Per-Erik Thomassen, Modum RK

Mal for innevaerende periode var 3 komme i gang med innsalg av dette rotaryprogrammet til klubbene i
distriktet.

Det startet med en presentasjon av stipendieprogrammet «Peace Fellowship» pa Distriktskonferansen hvor
guverngren fremhevet betydning av dette flotte programmet. Distriktets fredsstipendiat, Sireh Jabang fra
Gambia, anbefalt av Distrikt 2310 og som na studerer ved Uppsala Universitet, ble presentert. Likeledes var
Marius Koestler som nettopp hadde tatt mastergraden en av innlederne pa konferansen.

Malet fremover er a gjgre alle klubbene godt kjent med programmet samt utvide rekrutteringsbasen. |
utgangspunktet koster et «Peace Fellowship» en klubb ikke noe, men dekkes sentralt av TRF.

End Polio Now

Hovedmalsettingen her har veert 3 st@gtte opp under sluttinnsatsen for utryddelse av polio som epidemisk
sykdom. Det har vaert gjort gjennom appeller til klubbene i forbindelse med TRF-presentasjoner i forskjellige
sammenheng, bade pa fellesarrangement og i klubber. PRID Barry Matheson holdt en appell pa
distriktskonferansen. Den generelle innsats fra enkeltmedlemmer gjennom avtalegiro og enkelte klubbers
fellessatsing er gledelig selv om det kan bli mye bedre. Distriktet vedtok i mai 2015 a stgtte End Polio Now med
USD 2.000 av DDF midler. Totalt kom det inn USD 58.624 som gir et snitt pr. medlem pa USD 25,56.

Distriktets 10 beste Polio Plus givere i 2014-15, rangert etter bidrag pr medlemmer:

Oslo Vest RK, USD 362, Kolsas RK USD 300, Nordstrand RK USD 151, Lier RK 35, Bryn, USD 34, Gimle RK, USD 29,
Skaugum RK, USD 27, Baerum Verk RK, USD 26, Modum RK, USD 25 og

Baerum Vest RK, USD 20.

Vi gratulerer Oslo Vest RK som er rangert til 3 motta distriktets vandrepokal for rotaryaret 2014-15.



Fund Raising — oppfordring til 3 gi

Ut fra Rotarys generelle malsetting om «Every Rotarian every Year = USD 100» ligger distriktet meget svakt an,
selv om gjennomsnittsbelgpet som gis hvert ar gker. Totalt sett er det 87,04 % av klubbene som bidrar og som
folgelig har fgrsteretten til a kunne trekke pa DDF-midler for a finansiere prosjekter.

Totalt kom det inn USD 59.047 som gir et snitt pa USD 25,74 pr. medlem. Distriktets 10 beste Annual Fundgivere
i2014-15 er:

Sandvika RK, USD 269, Nesbru RK, USD 124, Eiksmarka RK, USD 98, Hgnefoss @st RK, USD 78, Oslo Vest RK, USD
62, Groruddalen RK, USD 53, Lier RK USD 53, Kolsas RK, USD 50, Lier @st RK, USD 45 og Gol RK, USD 42. Vi
gratulerer Sandvika RK med en flott innsats.

Mgtevirksomhet og presentasjoner.
Fire komitémegter og ett mgte i Vurderingskomiteen. Saker blir i stort sett behandlet pr mail og telefon.
Deltakelse pa Nordisk Rotary megte i Billund, Danmark august 2014.

Foredragsholdere ved 3 kvalifiseringsseminarer, i Oslo og pa Al hgsten 2014 og i Sandvika varen 2015. Viser for
gvrig til pkt. om Rotaryakademiet hvor TRF har veert et viktig tema i opplaeringstilbudet.

Leder av TRF-komitéen har dessuten regelmessige ca. 4 ganger i aret "Skype-konferanser" med de gvrige 5 DRFC
i Norge. Her blir bade generelle og spesielle TRF-problemstillinger diskutert og man samarbeider om
oppdateringer og fornyelser av blant annet TRF-Handboken.

KOMITE FOR MEDLEMSUTVIKLING OG MANGFOLD

KOMITELEDER: ROLF ERIK HALVORSEN (dgd 6.juli 2015), Groruddalen RK.

Regional representasjon i komiteen er opprettholdt. Medlemmene fra regionene 5, 6 og 7 har mgterett.
Regionene 1, 2, 3, 4 og representanter fra Rotaract har veert aktive deltakere. Videre har samtlige AG'er mottatt
referatene. Regioner har veert informert via mgtereferatene. Komiteens sammensetning har veert:

Rolf Erik Halvorsen, leder, Groruddalen RK, Torstein Hansrud, Nesbyen RK, Tom E. Martinsen, Kongsberg RK, Siri
Tomte, Drammen RK, Gunther Salzmann, Hurum RK, Faustin Baguma, Sandvika RK, Sanjeev P. Jolly, Grorud RK,
Gunther Motzke, Nordstand RK, Laila Bokari, Ekeberg RK, Ewa Danela Burdon, Oslo International RK, Terje
Engelhardtsen og Angelika Kruse Jensen, Akersborg RK.

Gull C. Wildendahl, Victoria Rotaract Klubb og Kristin Andrea Wilmann, Oslo Rotaract Klubb.

KOMITEM@TER

| rotaryaret 2014 — 2015 har det veert 8 sentrale mgter samt ett mgte med Ungdomskomiteen.

Deltakelse av komitelederen pa regionsmgtene samt foredrag i 2 klubber og ca. 8 separatmgter om prosjektet
«Integrasjon» med Gunther Motzke. Ekstern presentasjon av prosjektet i Oslo International RC. Presentasjon av
prosjektet i den gsteriske Ambassade. Presentasjon av Rotary pa Bjerke VGS i forbindelse med intercitymgte
arrangert av Groruddalen RK i samarbeid med skolens rektor.

Komiteens mal ansvarsomrade og maloppnaelse.

Komiteens mal er a vaere en ressurs/samarbeidspartner for klubbene i samarbeid med AG ene.

Vere en tankesmie for nytenkning og oppmuntre til tiltak.

«Integrasjonsbrosjyre» presentert ved den gsteriske Ambassade, Taiwanske Konsulat, samt ved flere klubber i
Reg 2.

Etablere en foredragsidebank pa distriktets webside.

Resultater.

«Integrasjon» brosjyren er et verktgy rettet mot arbeidsinnvandrerne for verving av nye medlemmer. Prosjektet
er ferdig utviklet og presenteres for ulike sprakgrupper. Det foreligger oversettelse pa 11 sprak. Liste over
kvalifiserte foredragsholdere til fri bruk av klubbene er etablert pa distriktets webside. Resultatene vedrgrende
medlemsutvikling har ikke veert som forventet. Distriktet hadde i rotaryaret 2014-15 et gjennomsnittlig
medlemstall pa 2.280. Rl tall pr. 30-juni 2015 viste samme tall som er en svak nedgang fra aret fgr. Malet for
2015-16 er 2.310 medlemmer.



KOMITE FOR PROSJEKTER
KOMITELEDER: THOR HAGH, EIKSMARKA RK

MALET med komiteen er & vise den samlede innsats klubbene i distriktet har innen prosjekter/ aktiviteter lokalt,
nasjonalt og internasjonalt. Videre skal oversikten bidra til kunnskap og erfaringsdeling mellom klubbene, samt
inspirere til samarbeide om felles prosjekter.

Komiteen har kun hatt ett medlem, men samarbeider med TRF-komiteen i aktuelle saker. Innleggelse av
prosjektdata pa distriktets webside gjennomfg@res av webmaster Einar Bjune Komiteens oppgaver er a gi rad og
veiledning til klubber som gnsker hjelp til prosjektarbeid, samt i stgrst mulig grad holde oversikt over distriktets
prosjektportefglje, bl.a. giennom oppdateringer av databasen pa distriktets hjemmeside.

Det er i rotaryaret 2014-2015 foretatt 4 oppdateringer hvor i alt 53 prosjekter er registrert. Den foreliggende
databasen er nd mettet. Region 7 har «falt ut» av oversikten. | pavente av ny hjemmeside, vil nye oppdateringer
og rettinger ikke foretas f@r distriktets hjemmeside er ferdig utbygget. Databasen vil da deles opp slik at
avsluttede prosjekter trekkes ut i en egen database.

Det er under rotaryaret gitt spesifikk veiledning til 3 klubber, og det er utarbeidet en folder: «VEILEDNING |
PROSJEKTARBEID FOR DISTRIKT 2310». Folderen er delt ut til alle klubbene, og vil bli benyttet ved
Rotaryakademiet ved gjennomfgring av planlagte temakurs i prosjektarbeid. Videre vil den bli oversatt til
engelsk etter anmodning fra Regional Rotary Foundation Coordinator i zone 16 til bruk for distriktene/klubbene
innen zonen.

KOMITE FOR OPPLARING OG KOMMUNIKASJON - ROTARYAKADEMIET
KOMITELEDER/ PROSJEKTANSVARLIG: DISTRIKTSTRENER (DT) LEIF AGNAR ELLEVSET, SKAUGUM RK

ROTARYAKADEMIET/ ROTARY LEADERSHIP INSTITUTE (RLI).

MALET er & sikre at ledere og tillitsvalgte i klubbene skal ha god kunnskap om Rotarys mal og oppgaver, lover og
virkemidler. Videre skal det utvikle kompetansen generelt hos medlemmene, og inspirere til aktiviteter som
utvikler Rotarys organisasjon lokalt og innen distriktet.

Distrikt 2310 har de siste 5 arene veert opptatt av a gke, samordne og forbedre kvaliteten pa
oppleaeringsvirksomheten. Under rotaryaret 2014-15 er det gjort et betydelig utviklingsarbeid slik at all
oppleaering i distriktet na er samlet under Rotaryakademiet som var klart til oppstart i januar 2015.

Vi har under utviklingen av Rotaryakademiet fulgt med utviklingen som ogsa skjer innen Rotary RLI, bl.a. i
Danmark, og har tatt hensyn til dette underveis. Det er lagt opp til et 3 delt modulprogram:

Modul I: INRODUKSJONSSEMINAR
Det har veert avviklet 3 introduksjonsseminarer i rotaryaret 2014-15.Til sammen 62 deltakere.

Det har veert undervist i fglgende temaer: Hva er Rotary? Hvordan er vi organisert? Hvordan kommuniserer vi?
Klubben, organisering og arbeidsoppgaver. Distriktets strategi- og aktivitetsplan, TRF/prosjektarbeid og
ungdomsarbeid. Alle forelesninger er giennom koding gjort tilgjengelige for deltakerne pa distriktets webside.
Seminarene er evaluert av deltakerne. Pa en poengskala fra 1 til 6, har seminarene hatt et gjennomsnitt pa 5,19.
| tillegg har vi fatt forslag til forbedringer som tas med i planleggingen av nye seminar. Foreleserne har vaert DG
Bjorg Manum Andersson, DT og prosjektansvarlig Leif Agnar Ellevset, PDG, TRF-ansvarlig Sverre Bjgnnes,
prosjektansvarligi D 2310, Thor Haegh, AG Erik Werner, leder for ungdomskomiteen Anne Rygaard og PAG Per-
Erik Thomassen.

Modul 2: LEDERSEMINARER

Lederseminarer skal vaere obligatoriske for innkomne presidenter i klubbene. Dette er under utvikling og vil bli
giennomfgrt fra rotaryaret 2015-16. Disse vil avlgse Pre-PETS. Andre interesserte medlemmer vil fa et
tilsvarende tilbud.



Modul 3: TEMASEMINARER

Det vil bli gitt tilbud til klubbene og temaseminarer, som primaert er myntet pa temaansvarlige i klubbene. Her
har akademiet forelgpig prioritert opprettelse av nye websider, sosiale media, TRF/prosjektorganisering og
Rotary Mentoring.

Det har i rotaryaret 2014-15 veert gjennomfgrt 4 IT-seminarer. NORFO sitt arbeid med nye websider var kommet
sa langt at distriktet kunne invitere webansvarlige og sekretzerer til temaseminarer i IT Det er gjennomfgrt i alt 4
seminarer i Asker, Oslo og Hgnefoss med til sammen 118 deltakere. Tilbakemeldingene har veert gode. Nye IT-
seminar vil starte opp i hgst. Se naermere redegjgrelse under PKT 3 Rapport fra Webmaster og DICO.

TRF-seminarene har fra varen 2015 veert gjennomfgrt av leder for TRF-komiteen Sverre Bjgnnes i samarbeid
med Rotaryakademiet.

KOMMUNIKASJON:

Leif Agnar Ellevset har veert medlem av kommunikasjonskomiteen i NORFO. Han har bistatt saerlig guverngren i
D 2310 med oppdatering pa Internett/Facebook, og ved besgk av Rl president Gary C.K. Huang i november
2014.

KOMITE FOR UNGDOMSPROGRAMMER
KOMITELEDER: ANNE RYGAARD, KONGSBERG RK

Komiteen startet ut med navnet «Komité for Distriktsprogrammer», men etter komiteens gnske ble dette gjort
om av Guverngren, med samtykke av Distriktsradet i hgsten 2014 til «<Komité for ungdomsarbeid».
Det har veert avholdt 4 mgter.

Komiteen har hatt fglgende medlemmer:

Anne Rygaard, Kongsberg RK

Stein @berg, Maridalen RK

Cato Gulli, Sandvika RK

Hans Frivold, Rgyken RK

Erik Werner, Drammen St. Hallvard RK

Pal Morten Skollerud, Modum RK

Oscar Otterstrgm / Tijana Miosku, Victoria RK

Mal- og maloppnaelse jfr. komiteens ansvarsomrade

Utveksling, komme i dialog med alle klubber som via sine ars mal hadde uttrykt interesse for utveksling (9
klubber) og fa positiv uttelling pa noen klubber.

¢ Knytte Rotaract og Rotary tettere sammen.

* Oppdatere informasjon pa distriktets hjemmeside.

Resultater — Utfordring videre

De 9 klubbene som hadde ambisjoner om a jobbe med utveksling ble alle kontaktet. Flere mgtte for en prat pa
Distriktssamlingen. Det totale resultat var at 2 klubber (Gol og Hgnefoss-Ringerike). Det er dog flere klubber
som fortsetter a jobbe mot utveksling neste ar, i tillegg til «<nye» klubber, og det anbefales derfor at man ogsa
neste ar fglger opp klubber som har utveksling nevnt i sine arsplaner.

De to klubbene som skal ha utveksling ble tilbudt «gode-rad-samtaler» for vertsfamilier og koordinatorer.

Distriktets 4 rotaractklubber har hatt et utfordrende ar, og komiteen har veert i god dialog angaende hva Rotary
kan gjgre. Dette har medfgrt noen konkrete punkter hvor Rotary kan «avlaste» Rotaract (skonomi og web), i
tillegg har det blitt gitt innspill til den nye strategien som Rotaract har utarbeidet. Det er uten tvil en styrke at
Rotaract er representert i komiteen, gjerne bade Drammen og en av osloklubbene.

Det er et gnske fra dagens rotaractklubber at Rotary bidrar med rekruttering til dagens rotaractklubber fremfor
a stifte nye — denne oppfordring er formidlet til klubbene.

Distriktets hjemmeside har fatt oppdatert informasjon om ungdomsarbeidet. Det gjenstar a fa mer informasjon/
bilder inn fra RYLA og & fa oppdatert hjemmesider/ Facebooksider for Rotaract etter hvert som disse utvikles.



4. ROTARY INTERNATIONAL

Besgk av RI President Gary C.K. Huang

Gary C.K. Huang, hustru Corrina og RID Per Hgyen zone 15/16, besgkte norske rotarydistrikter 3. og 4.
november 2015. Besgket ble lagt til Oslo og D 2310 v / DG Bjgrg Manum Andersson som ble tillagt
koordinatoransvaret for besgket og var RI-Presidentens AID. Programmet ble utarbeidet i fellesskap av de 6
Distriktsguverngrene. NORFO bevilget kr. 60.000 for a dekke kostnadene.

RI-Presidenten ble mottatt i audiens hos Hans Majestet Kong Harald V pa Slottet 3.november 2014. Det ble
arrangert en multidistriktskonferanse i KS Agenda Mgtesenter hvor alle guverngrene og representanter for
distriktene var til stede, i alt 120 deltakere. Foruten RI-Presidentens engasjerende tale om Light up Rotary og
Rotarys utfordringer fremover, presenterte hvert distrikt sitt prosjekt:

D 2250 — prosjekt «10.000 — Happy Birthdays», D 2305 - prosjekt « Water supplies and Honey Production in
Armenia», D 2290 - prosjekt «Once upon a time — an adventure of 14 years cooperation between Lithuania and
D 2290: Aquantance — friendship — peace», D 2260 - prosjekt: «Enlightening through solar power — esol», D 2275
- prosjekt: «Pediatric burn care in Ethiopia»,

D — 2310 - prosjekt: «Rotary Young Friends» og NORFO - prosjekt: «Rotary HandiCamp Norway».

Deltakerne var invitert til mottakelse hos ordfgrer Fabian Stang i Oslo Radhus etter
konferansen og besgket ble avsluttet med en middag bl.a. for presidentparet, RID Per Hgyen ‘
sammen med alle Distriktsguverngrene. ] et mon |1

RI-President Gary C.K. Huang var meget forngyd med programmet og DG Bjgrg Manum
Andersson ble tildelt en IR-klokke samt Certificate of Appreciation.

ROTARY INTERNATIONAL PRESIDENT ELECT 2015-16 RAVI RAVINDRAN, besgkte Norge
og Oslo 5. - 7. mai 2015. D 2310 ved DG Bjgrg Manum Andersson ble bedt av PRID Barry Matheson om a bista
han i forbindelse med RI-President Elects deltakelse i konferansen og ved prisutdeling av Business Peace

Foundation Award til en kollega fra Sri Lanka. Etter prisutdelingen var vi gjester ved en middag i Oslo Radhus.

Den 7. mai var vi gjester ved Oslo Rotary Klubbs mgte. Her holdt RI-President Elect en tale om betydningen av
Rotarys arbeid for END POLIO NOW. Oslo Vest Rotary Klubb overrakte en sjekk pa kr 180.000,- til dette formalet.
Det var ca. 100 rotarianere til stede. RI-President Elect, Ravi Ravindran ga uttrykk for at besgket i Oslo hadde
vaert svaert nyttig og interessant.

Distriktet har vaert representert i mange av Rotary Internasjonal sine mgter, f.eks. Rl Institutt i Billund (IPDG,
DGE, leder TRF, DT), Convention i Sydney (DG 2014-15 m/ledsager) og Convention i San Paulo (DG 2015-16) Pa
grunn av distriktets stramme gkonomiske situasjon har deltakelse fra toppledelsen vaert begrenset og delvis
veert dekket ved deltakernes egne midler.

5. NORFO OG ROTARY NORDEN

NORFO har gjennomgatt og vedtatt nye vedtekter for virksomheten. Det er utarbeidet en intern handbok i
styrearbeid som bl.a. klargjgr ansvarslinjer. Det er hvert ars guverngrkull som har vedtaksfullmaktene. Styrets
oppgave er a iverksette de vedtak guverngrene gjor.

DG i D 2310 sendte en henvendelse til NORFO om a koordinere oppfg@lging av momsrettigheter til klubbene i
samarbeide med disse. Det ble imgtekommet.

NORFO har nedlagt et betydelig arbeid for a etablere en ny weblgsning. (Se naermere bekrivelse under
DICO/WEBMASTERS redegjgrelse i arsmeldingen.)

Arets guverngrkull vedtok ogsa en infostrategi «Light up Rotary», bl.a. en videokonkurranse vedrgrende temaet
END POLIO NOW. En stor takk til webmaster i NORFO og ansvarlig leder av den nye weblgsningen. En takk ogsa
til leder av styret Margit Bjugstad og sekretser Per Kongsnes for et godt samarbeid.

Arets guverngrkull har hatt et meget fint samarbeid og DG Eiliv Todal Mo, D 2275 fortsetter i styret som var
representant. Guverngrkullet mgttes i juni for a dele erfaringer og oppsummere rotaryaret 2014-15.



Klubbene i D 2310 har stilt spgrsmal ved nytten av a vaere tilsluttet NORFO. Dette er tema som eventuelt ma tas
opp nar avtalen mellom distriktene og NORFO skal fornyes i 2016.

ROTARY NORDEN er medlemsbladet som benyttes av alle distriktene. Dette er na utarbeidet som en
internettlgsning. Nar alle medlemmene benytter seg av bladet elektronisk, vil det kunne redusere kostnadene
bl.a. til distribusjon. Forelgpig er det mange medlemmer som ikke har bladet elektronisk.

DEL 2:

6. KONOMI, REGNSKAP OG NOTER — REVISORS RAPPORT.

Ansvarlig: Distriktsgkonom Per D. Jensen, Ringerike Hgnefoss RK i samarbeid med gkonomiutvalget: Knut
Sgraas, Oslo Vest RK (leder), Lasse Birkeland, Majorstua RK, og Christian Borgen og Beerums Verk RK.

Det har gjennom aret veert god kommunikasjon med DG og @vrige medlemmer av Distriktsorganisasjonen. Det
har fra DG og Distriktsradet veert lagt vekt pa at aktivitetsnivaet under Distriktets styring skulle vaere innen
vedtatt budsjett samt at det til alle Distriktsradsmeter har vaert rapportert om gkonomisk status.

Samarbeidet med klubbenes kasserere har ogsa gjennom aret vaert konstruktivt.

Vi har igjen gatt tilbake til rutinen med at det er egne prosjektorganisasjoner som er ansvarlige for
felleskonferansene, og hvor det er egne prosjektregnskaper som skal tilsendes Distriktet, og at det kun er sum
nettoresultat som blir inntatt i distriktsregnskapet. Stor honngr til Groruddalen RK for vel utfgrt jobb siste
rotaryar. Det anbefales at denne rutinen viderefgres.

DG oppnevnte dette aret et gkonomiutvalg som har vaert en god stgtte for DG og Distriktsgkonomen. Et av
forslagene fra utvalget har veert a lage en mal for regnskapet som bedre viser hvilke midler D-2310 rar over, og
hvilke midler som er gjennomstrgmningsbelgp mellom klubbene og Rl, NORFO og Rotary Norden. Denne danner
grunnlaget for regnskapets noter.

Konklusjon:

Regnskap for Rotary Distrikt 2310 2014-15 viser da et overskudd pa kr 116.615.- mot budsjett pa kr 12.200,- og
mot et underskudd pa kr 280.000,- i 2013-14.

Det foreslas for Arsmgtet at hele overskuddet kr 116.615.- overfgres til Tiltaksfondet.

D-2310 har gkt sin egenkapital med kr 25.865,- til kr 819.502,- ved utlgpet av rotaryaret 2014-15. Dette er etter
at arets overskudd er innregnet.

Oslo 7. september 2015

Bjgrg Manum Andersson (sign.) Per D. Jensen (sign.)
Distriktsguverngr Distriktspkonom



Resultatregnskap 2014 - 2015 for D2310
Regnskap Budsjett Regnskap
Tkt Note |Spesifikugjon | ZUUG/Z005)| ZOUA/I0LS| 0L
i ! i |
WRITERTER ‘5 : |
IMedlemskontingent 2 DD, || RO T
DG miidler fra Rl 3 mysaw| ooy o
{Andre inntekter 4,6,9 TBEBI! TSTD - ST
Overskudd fra felleskonferansens i D-2310 5 514 240 @) MAEBD
SUM INNTEKTER TEEOTE IO 55|
DRIFTSKOSTNADER ;
[Medlemsutvikiing 13106 30000 26456
IReiser 311851 30,000 143624
Kilometergoditgjgrelse 72032 | 70000 128292
DG aktivi 4,6 118411 45 000 62558
Distriktsradsmgter, AGmgter, DGE, IPDG 7 142043f 175000 163 728
{Rl Institute te, Convention 8 40577 40000 11168
i Andire mtter, nesjona g a9 | 50117 25000: 70340
{Regnskap og Revision ! 46629 65000 51965
Andre kostnader - TRF 10,14 24722 25000 115080
Administrative kostnader 11 37 556 | Ta 000 79947
Ungdomsutveksling 12 20870 30000, 54060
| iRotaract 3 4575 10000 <
. |Banikostnader | asn : 397
! H
\SUM DRIFTSKOSTNADER, ex ARRANGEMENTER SE2228.  G5LG0D SUIELS
1 § |
Fil il kter i ;
Renteinntekter, bank FERIPL FFER AT LLT!
ARRANGEMENTER ; i
{Felleskonferanser inntel 412722
{Feliaskons: kostnadar 401822
SN ARRANGEMENTER 5 10900
L
{PREMERKEDE MIDLER)
______ Miotsit fira R, District Grant il huibiber | D2310 10,14 101300 73000
[ Inaottett fa salgav pins : 184000
 MilpolioPluss 10,14 | 10300 184000
|78 Mubbprosjeks 10,18 | 51000 & THERES
HANDICAMP ! ;i |
IKentingent fra klubbens kr 50.- pr med) 15 114 200 ° IS IS |
{Dvarfgrt Handicamp prosjektst i NORFD 114 800 TS0 poet, ol
Mottatt via mediemskontingsnten kr 75.- pr medl 15 181788 WD R T,
|Videresendt til Rotary Norden 181788 ° WIS, mm:
NORFO 17 ; &
| Mottatt via mediemskontingenten kr 150.- pr med) 3443800 344 800 344775
Vid dt NORFO 344 800 0 344 800 344775
{SUM GIENNOMSTREMNING 0 0 0
NETTO REGNSKAPSRESULTAT FOR ROTARY D-2310 116615 12200 -280091
{ :
{DISPONERING AV ARETS OVERSKUDD. OVERF@RES TILTAKSFONDET
{ENDRING TILTAKSFONDET
*) Regnskap 2013/14 er beidet til ny ktur for dikning.
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Balanse pr 30.6.2015 for D2310 !
r ‘ I *
Tekst Noter] 3006 2015 30052014{
EIENDELER 0 o
\OMLEPSMIDLER ‘
Andre kortsiktige fordringer (m: 7 000
{P3igpt inntekt RI 1,3,18 40 @0y o)
Forskuddsbetalte kostnader 19 7422 al
Palgpt renteinntekt 20 4000 Bﬁ
Fordringer 51422 s |
Bank 5082.08.15618 237 667. 264 790/
Bank Tiltaksf 1201.81.31577 22 313 781 358083/
Bank 1503.04.37230 239981 254744
|Bankinnskudd 791 429 877622
OMLPPSMIDLER 842 851 893 420
EIENDELER 842 851 893 420
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Annen egenkapitai, arets begynneise 23 458 D4B| 772 540
Arets resultat 23 116 615 -280092
Tiltaksfond 22,23 244 838 301 188
EGENKAPITAL 23 819 501 793 637
GIELD
Avsetning, Taktura ikke mottatt 21 23 350, &% 383
Andre avsetninger for forpliktelser o 1 Mml;
Avsetning og forpliktelser 23350 99 783
GIELD 23350 99733
EGENKAPITAL OG GJELD 842 251 a0

0slo, FU)\/ﬁ 2015

Distriktspkono



Noter D-2310 regnskap 2014 - 2015

1. Prinsipper
Arsregnskapet er satt opp med utgangspunkt i hovedprinsippene i regnskapsloven og god
regnskapsskikk for sma foretak. | tillegg er det i noter gitt opplysninger om de aktiviteter som
organisasjonen har hatt i innevaerende periode.

Regnskapet er stillet opp slik at det tydeliggjgr de inntekter og kostnader som D 2310 har for sin
virksomhet og de gjennomstrgmningsinntektene som D 2310 innkrever, men deretter videresender til
andre organisasjoner som medlemsklubbene (TRF midler fra Rl), kontingent til Rotary Norden,
HandiCamp og NORFO.

| motsetning til tidligere ar er na Anslatt etterskuddsoppgj@r for DG midler fra RI, kr 40 000 avsatt i
balansen og inntektsfgrt, ref. ogsa note 3 og 18.

Regnskap 2013-14 er omarbeidet til ny struktur for sammenligning med unntak av forskuddsutbetaling
til DG 2013-14 fra Rl og tilsvarende kostnader som ikke er vist i distriktets regnskaper.

2. Medlemskontingent
ANTALL KLUBBER 54
ANTALL MEDLEMMER Ca. 2280

Kontingenten disponeres som fglger:

kr pr capita
D 2310 225
Norsk Rotary Forum (NORFO) 150
HandiCamp 50
Rotary Norden 75
SUM KONTINGENTER 500

Kontingenten er betalbar pr 30.08.2014 og 28.02.2015 med kr 250 hver gang.

3. DG midler fra Rl
Tilskudd fra Rl for & dekke DGs virksomhet. DG-kostnader utover stgtte fra Rl belastes distriktets
utgiftskonti.

Fra Rl far vi refundert anslagsvis kr 140 000, en del som forskuddsutbetaling i juli maned med ca. 70 %
og en del som etterskuddsoppgj@r i oktober /november med ca. 30 %. DG sender eget regnskap til Rl pr.
30.juni, som beslutter hva som godtas for refusjon, ref. ogsa note 6

DG midler fra RI:

KR
Etterskuddsoppgjer til DG for 2013-2014 48 812
Forskuddsbetaling for DG 2014-2015 68 995
SUM 117 807

Anslatt etterskuddsoppgj@r for DG 2014-15 kr 40 000 avsatt i balansen, ref. note 18.

Fjorarets forskuddsutbetaling til DG 2013-2014 fra Rl og de tilhgrende kostnader er ikke vist i
distriktets regnskaper.

4. Andre inntekter
Det vises til inntekter fra deltagelse pa Rotaryakademiet og stgtte fra NORFO for a dekke
kostnader ved Rl Presidentens Norgesbesgk kr 60 000.

Tilskudd fra NORFO kr 60 000 (se ogsa note 6)
Deltakeravgift for Rotaryakademiet kr 13 818 (se ogsa note 9)



10.

11.

12.

Overskudd fra felleskonferanser

Dette er distriktets andel av overskudd fra felleskonferansene. Distriktet har igjen gatt tilbake til rutinen
med at det er egne prosjektorganisasjoner som er ansvarlig for felleskonferansene med egne
prosjektregnskaper som skal tilsendes Distriktet, og at det kun er sum nettoresultat som blir inntatt i
distrikts regnskapet. Det er inngatt avtale om 50% deling av overskudd mellom distrikt og klubben som
er valgt som teknisk arranggr, mens distriktet vil dekke eventuelt underskudd 100%.

Groruddalen RK har vart teknisk arranggr i 2014/2015. Omfattende dugnadsarbeid la grunnlag for at
arrangementene ble gjennomfgrt til lave kostnader og ga et overskudd. Regnskapet for alle
felleskonferansene viser et overskudd pa kr 110 308 hvorav D 2310 far 50% kr 55 154.

For fjoraret er brutto inntekter og utgifter vist under Arrangementer mens for 2014-2015 er netto
overskudd vist under Inntekter.

DG aktiviteter:

Viser kostnader som DG har i forbindelse med klubbesgk, konferanser og representasjon. Stgrste belgp
refererer til Rl president Huang sitt Norgesbesgk, som kostet kr 70 000. Til dette fikk vi stgtte fra NORFO
med kr 60 000 som er tatt inn under Andre inntekter, ref. ogsa note 4.

KR
Mgtekostnader (8 styremgter) 3290
Internasjonale meter (inkl. Huang kr 70 000) 82 939
Diverse DG aktiviteter 32182
SUM kostnader, DG aktiviteter 118 411

| tillegg har DG hatt annen reisevirksomhet som er dekket av distriktet under postene Reiser og
Kilometergodtgjgrelser.

Kostnadene til Distriktsradsmgter, AG-mgter og DGE og IPDG sin virksomhet
Her vises kostnadene til gijennomfgring av 7 distriktsradsmgter, utgifter fra AG-mgter, DGE og IPDG
utgifter.

En forskuddsbetaling for DGE for deltagelse pa et internasjonalt mgte ble forskuddsbetalt i
innevaerende ar, og er medtatt i balansen som en fordring, kr 7 422, ref. ogsa note 19.

Internasjonale mgter: Rl Institute, sonemgte, Convention
Gjelder internasjonale konferanser. Det har veert begrenset deltagelse fra distriktets toppledere.

Andre mgter
Diverse mgter og opplaering innen distriktet. Rotaryakademiets kostnader. Deltageravgifter er
inntektsf@grt under Andre inntekter, ref. note 4.

Andre kostnader — TRF
Viser kostnader i TRF komiteen. Komiteutgifter NOK 20 022 og overfgrt Polio Plus kr 4 700
(Ref. ogsa note 14 som viser gjennomstrgmningskostnad for TRF, dvs. prosjektmidler fra Rl til klubbene).

Administrative kostnader
Disse kostnadene fordeler seg som fglger:

KR
Arsberetning 22 750
Kontorhold 18 159
Gaver, bidrag 23088
Hefter og tjenestemateriell 26171
Andre driftskostnader 6 986
Porto 402
SUM Administrative kostnader 97 556

Ungdomsutveksling
Viser kostnader i Ungdomskomiteen



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Rotaract
Distrikt 2310 stgttet en rotaracter for a reise pa en konferanse i India.

Gjennomstrgmning TRF
Viser gjennomstrgmningsinntekt fra Rl til prosjektstgtte til fglgende klubber og formal med kr 101 300:

KR
Bekkestua RK 40 000
Oslo Vest RK 11 000

Vestheim RK  (skoleprosjekt 1) 5 000
Vestheim RK  (skoleprosjekt 2) 5000

Akersborg RK 15 000
Lysaker RK 15 000
SUM prosjekter 91 000
Til Polio Plus fra Rl 10 300

SUM Gjennomstrgmning TRF 101 300

| tillegg til ovenstaende har Distriktet gitt kr 4 700 til Polio Pluss Rl som er fgrt under Andre kostnader
TRF, se ogsa note 10.

Gjennomstrgmning til HandiCamp prosjektet kr 114 800.
Klubbene betaler arlig pr capita kr 50 til HC. HC arrangeres hvert 2. ar. Bidraget fra D 2310 er ca. kr 115
000 hvert ar.

Viser gjennomstrgmning til Rotary Norden kr 181 788.

Distriktet er forpliktet til 3 holde ett Rotary tidsskrift. Dette er for tiden Rotary Norden.

Budsjettert pr. capita kost for 2014-2015 er kr 75,-.

Rotary Norden er et tidsskrift som utgis og eies av rotarydistriktene i Norge, Sverige, Danmark, Finland
og Island gjennom deres distriktsguverngrer. Distriktet vil vedlegge regnskapet ved utsendelse av
protokollen fra distriktets arsmgte 2015.

NORFO

Gjennomstrgmning til NORFO kr 344 800, per capita kost kr 150,-.

NORFO sitt regnskap foreligger nar det er godkjent pa deres Hgstmgte i oktober. Distriktet vil vedlegge
regnskapet ved utsendelse av protokollen fra distriktets arsmgte.

Det har ikke vaert mulig a innhente informasjon som belyser NORFO sin finansielle stilling pr.
30.06.2015.

NORSK ROTARY FORUM er et samarbeids- og koordineringsorgan for multidistriktsaktiviteter i de norske
rotarydistriktene. Dette skjer gjennom & ta seg av fellesoppgaver for distriktene, formidle og utveksle
informasjon og erfaringer.

Det besluttende organ i NORSK ROTARY FORUM er Medlemsmgtet, hvor DG-ene har stemmerett. |
tillegg mgter de innkommende guverngrene (DGE-ene), men uten stemmerett.

NORSK ROTARY FORUMs virksomhet finansieres ved bidrag fra distriktene. Bidragene baserer seg pa
basis av en avgift pr. capita etter det medlemstall som fremgar av matrikkelen.

Anslatt etterskuddsoppgjer fra Rl for DG 14-15. kr 40 000. Ref. ogsa note 1 og 3.
Forskuddsbetalt regning for DG 15-16. kr 7 422. Ref. ogsa note 7.
Palgpt ikke inntektsf@rte renter for 2015, kr 4 000

Gjeld pr 30.09.2015 betalt i juli 2015, kr 23 350

22. Tiltaksfondet.

Tiltaksfondet er distriktets stgttefond som skal benyttes til klubbprosjekter. Det finansieres gjennom
distriktets overskudd, eventuelt fra likviditetsbeholdningen ved underskudd, med for tiden kr 15,- pr
capita.



Tiltaksfondet, egenkapital (Fondet) og Bankkonto Tiltaksfondet:

KR
Saldo Fondet 30.06.2014 301 188
Mottatte midler fra distriktet 34 400
Bevilget og utbetalti ar
Lysaker RK 8 750
Nesbru RK 3000
Kolsas RK 5000
Baerums Verk RK 6 000
Bryn RK 15 000
Norberg RK 10000
Oslo Vest RK 10 000
Vestheim RK 10 000 (67 750)
Bevilget i ar, utbetales til neste ar
Akersborg RK 13 000
Modum RK 8000
Sandvika RK 2 000 (23 000)
SUM bevilgninger i ar 90 750
Saldo Fondet 30.06.2015 244 838
Bevilget i fjor, utbetalti ar (20 000)
Bevilget i ar, utbetales til neste ar 23 000
Renter i ar, ikke godskrevet fondet 9075
Renter tidligere ar, ikke godskrevet fondet 56 900
Bankgebyrer, ikke belastet fondet (32)
Saldo Bankkonto Tiltaksfondet 30.06.2015 313781
23. Egenkapital
Tekst Annen Arets Tiltaksfond Sum
egenkapital resultat egenkapital
Saldo 30.06.2014 772 540 (280 091) 301 188 793 637
Overfgrt resultat og (280 091) 280091
Tiltaksfondet (34 400) 34 400
Saldo 01.07.2014 458 049 0 335588 793 637
Bevilget fra (90 750) (90 750)
Tiltaksfondet
Arets resultat 116 615 116 615
Saldo 30.06.2015 458 049 116 615 244 838 819501

Oslo, 7.september 2015
Distrikt 2310

Bjgrg Mdnum Andersson
Guverngr 2014-2015
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Rotary International Distrikt D-2310

REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Rotary International Distrikt D-2310 som viser et overskudd pa

kr. 116 615. Arsregnskapet bestar av balanse per 30. juni 2015, resultatregnskap for regnskapsaret
1. juli 2014 til 30. juni 2015 og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre
noteopplysninger.

Distriktsquvernar og distriktsekonoms ansvar for arsregnskapet

Distriktsguvernar og distriktsskonom er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik
intern kontroll som distriktsguverngr og distriktsgkonom finner nedvendig for & muliggjere
utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av
misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var revisjon. Vi har
giennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og gjennomfarer revisjonen for & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzerer utfgrelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handiingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er
relevant for foreningens utarbeidelse av et arsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formaleter &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av foreningens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering
av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet
av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.




EY :

Building a better
working world

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet for Rotary International Distrikt D-2310 avgitt i samsvar med lov og
forskrifter og gir et rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling per 30. juni 2015 og av dets
resultater for regnskapsaret 1. juli 2014 til 30. juni 2015 i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Uttalelse om evrige forhold

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrolihandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at distriktsguvernar og distriktsskonom har oppfylt sin plikt til & sgrge for
ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av forenings regnskapsopplysninger i samsvar
med lov og god bokfaringsskikk i Norge.

Fredrikstad, 7. september 2015
ERNST & YOUNG AS

$) M\\\\
V|dar Saheim
statsautorisert revisor




NOEN MINNER FRA ROTARYARET 2014-2015

DG Marianne overlater guverngrkjedet til DG Bjgrg Leder av Medlem- og mangfoldskomiteen i D 2310,
24. juni 2014 i Groruddalen RK. Rolf Erik Halvorsen og DGs fadder. Mgteleder pa PETS.
Rolf dgde 6.juni 2015. Vi minnes han med vemod.

Prosjektleder Herman Meyer fra Feerder RK og DG
under apningen av EEMA-konferansen aug. 2014

DG sammen med DS Marit Fredheim, Mjgndalen RK DG’ene for 2014-15 tar imot Rl president Gary C.K.
Huang og hustru Corinna 3.nov. 2014 i Oslo.



Rl president Gary C. K. Huang i audiens pa slottet hos «Thumbs up». Alle guverngrene pa besgk i Oslo
HM Kong Harald V. Med hustru Corrina og DG Bjgrg. Radhus sammen med ordfgrer Fabian Stang.

Pa klubbesgk i Gol RK 22. sept. 2014. Distriktskonferansen 11. okt. 2014 DG sammen med
past president Terje R. Andersson Groruddalen RK.
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En fortrolig samtale mellom RI presidenten og aid DG | januar 2015 var Rotaryakademiet og foreleserne
Bj@rg under Gary C. K. Huang sitt norgesbesgk 3-4 nov klare: Erik Werner, Sverre Bjgnnes, DG Bjgrg, Per-Erik
2014. Thomassen og Leif A. Ellevset.



Klimakonferanse arrangert av Oslo Vest RK nov. 2014 Rl president elect Ravi Ravindran pa be¢k 5-7. mai
DG hilser pa R.K. Pachauri, leder av FNs klimapanel. 2015. Her sammen med PRID Barry Matheson og DG

Bjgrg pa mgte i Oslo RK.

PDG middag - DG sammen med Arne Pran og Bjgrn a Genergs gave fra Oslo Vest RK til END POLIO NOW.
Dahl. Bjgrn var DG i 1985 og vi markerte hans 30 ars
jubileum.

Groruddalen RK ved Knut-Georg Lien, president Egil Erfaringssamling juni 2015.Seks guverngrer takker for
Thorstensen og past president Terje R. Andersson tar seg. De var alle enige om at det hadde vzert et
imot til PETS i mars 2014 spennende ar.



Certificate of Appreciation

Rotary International presents this to

Bjorg Manum Andersson

for outstanding leadership in the office of district governor and for inspiring clubs to

Light Up Rotary
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Gary C.K. Huang
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Rotary

IPDG Bjgrg og DG Trygve.

Sa var rotaryaret 2014 — 2015 over for DG Bjgrg og en ny DG skal ta over.

Rotaryhjulet ruller videre - Lykke til, Trygve!








