ANBEFALTE ROTARACT KLUBBVEDTEKTER
[Revidert av RIs styre, vedtak nr. 57, oktober 2019]
[bookmark: _GoBack]
Disse klubbvedtekter supplerer Standard Rotaract Club Constitution (Klubb-lov) og er grunnlaget for å etablere normal klubbpraksis. Vedtektene i dette dokumentet er anbefalinger. Vedtektene bør tilpasses slik at de gjenspeiler klubbens praksis, og det må bekreftes at de ikke er i strid med Standard lover for Rotaract klubber og gjeldende "Code of policies" for Rotaryklubber. Sponsorklubben (e) må godkjenne disse vedtektene og eventuelle endringer der det er aktuelt.

Vedtekter for ______________________________________ Rotaract Club
Adoptert av _______________________________________ Rotaract Club den _____________.
Godkjent av _______________________________________ Rotary klubb (er) den _____________.

Artikkel 1 - Definisjoner
1. Styret: 		Klubbens styre
2. Styremedlem: 	Et medlem av klubbens styre
3. Medlem: 	Et medlem av klubben
4. Qourum: 	Minimum antall deltakere som må være til stede når det stemmes: 
		- flertall av klubbens medlemmer for klubb-beslutninger, og 
		- et flertall av medlemmene for klubbstyrets beslutninger
5. RI: Rotary International
6. År: 12-månedersperioden som begynner 1. juli
________________________________________
Klubben kan velge hvordan den definerer et beslutningsdyktighet for stemmeformål.

Artikkel 2 - Valg og vilkår
1. Valg til verv som president, visepresident, sekretær, kasserer og styremedlemmer skal avholdes årlig før ____________. De som er valgt skal tiltre 1. juli.
2. En måned før valget skal nominasjoner til president, visepresident, sekretær, kasserer og styremedlemmer fremmes skriftlig. De kandidater som får et flertall av stemmene til de tilstedeværende stemmeberettigede medlemmene, skal velges.
3. Valgmetoden skal være ____________________________________.
4. Hvis en funksjonær eller styremedlem fratrer sin funksjon, vil de gjenværende styremedlemmene oppnevne en erstatning for resten av perioden.
5. Vilkårene for hver rolle er:

President - ett år
Visepresident - ______
Sekretær - ______
Kasserer - ______
Styremedlemmer - ______
________________________________________
Standard Rotaract Club Constitution krever at klubbens vedtekter spesifiserer en valgprosess, men i intet tilfelle skal mer enn enkelt flertall av medlemmene som er til stede og i god stand kreves for valg.

Artikkel 3 - Offiseres plikter
1. Presidenten leder normalt alle møter i klubben og styremøter. Presidenten kan med godkjenning av styret opprette obligatoriske og spesielle komiteer, og fylle evt. ledige posisjoner i styret etter avtale frem til neste ordinære valg av klubben. Presidenten er - i embeds medfør - medlem av alle komiteer. Presidenten skal ha jevnlig kommunikasjon med sponsorklubben (e), Rotaract-representanten og Rotary International.
2. Visepresidenten etterfølger presidenten i tilfelle den sistnevnte må gå av uansett årsak, og, i presidentens fravær, leder visepresidenten klubbens- og styrets møter.
3. Sekretæren har ansvar for å føre klubbprotokoller, ta referat fra klubb- og styremøter, og gi kopi av disse til sponsorklubben (e) på forespørsel.
4. Kassereren fører tilsyn med alle midler og fører et årlig regnskap. Kasserer skal foreta alle utbetalinger i henhold til prosedyrer bestemt av styret. Regnskapet skal være tilgjengelige for inspeksjon av ethvert klubbmedlem på forespørsel.
5. Styret er klubbens styrende organ, slik det er fastsatt i grunnloven. I mangel av president eller visepresident kan styret velge et medlem av klubben eller et styremedlem til å lede i klubbens møter. Det skal avlegge en årlig rapport til klubben for å opplyse alle medlemmene om klubbens virksomhet. Det skal planlegges og avholdes regelmessige møter. Disse skal være åpne for ethvert klubbmedlem. ________________________________________
Oppgaver og vilkår for ledere av diverse komiteer og spesielle komiteers kan være inkludert her.


Artikkel 4 - Komiteer
Presidenten kan, med godkjenning fra styret, oppnevne følgende obligatoriske utvalg/komiteer og/eller spesielle komitéer som er nødvendig eller praktisk for administrasjon og drift av klubben, med henvisning til deres verv på utnevnelsestidspunktet:

1. Internasjonal tjeneste. Denne komiteen skal identifisere muligheter for å planlegge og gjennomføre minst ett aktivitets- eller serviceprosjekt årlig designet for å skape bærekraftig endring som direkte kommer det internasjonale samfunnet til gode, som involverer hele eller det meste av klubbmedlemskapet.
2. Samfunnstjeneste. Denne komiteen skal identifisere for å planlegge og gjennomføre minst ett aktivitets- eller serviceprosjekt årlig designet for å skape bærekraftig endring som direkte kommer lokal- eller universitetssamfunnet til gode, som involverer hele eller det meste av klubbmedlemskapet.
3. Profesjonell utvikling. Denne komiteen skal utvikle et omfattende faglig utviklingsprogram designet for å utvide profesjonelle nettverk, la medlemmene utveksle ideer med andre ledere og bygge ferdigheter gjennom ledertrening.
4. Økonomi. Utvalget som skal utarbeide måter å finansiere all klubbvirksomhet som krever midler, i samarbeid med den aktuelle komiteen.
5. Klubbkomité. Skal være ansvarlig for å registrere fremmøte, utvikle medlemskap, promotere aktiviteter, koordinere PR og andre forhold der det er relevant.
6. TRF-komiteen. Skal tilby opplæring og utvikle innsamlingsstrategier og dele informasjon med klubbens medlemmer til støtte for The Rotary Foundation.
________________________________________
Flere komiteer og deres oppgaver kan inkluderes her.


Artikkel 5 - Møter 
1) Årsmøte for klubben og styret skal holdes senest innen 31.12. hvert år med det formål å diskutere planer og mål for året og / eller det kommende året. 
2) Denne klubben møtes som følger: ________________________. Rimelig varsel om endring eller kansellering av ordinære møter vil bli gitt til alle klubbmedlemmer. 
3) Hvert medlem av denne klubben skal delta på minst ____% av klubbmøtene iht. oppsatt program. 
4) Presidenten eller etter ønske fra to styremedlemmer kan innkalle til styremøter. Innkalling skal skje med rimelig varsel,
5) Årlig møte for klubben, styret og sponsorklubben (e) skal holdes senest innen _____________ hvert år, Dette møtet holdes med det formål å bekrefte sponsorklubbens ansvar og engasjement. Sponsorklubben skal delta, med ett eller flere medlemmer, på ikke mindre enn _________ vanlige møter i klubben årlig, og ikke færre enn_________ vanlige eller spesielle styremøter årlig. * 
6) Ett medlem som er fraværende fra et ordinært klubbmøte, kan gjøre opp for fraværet på følgende måter: 
a) delta på et vanlig møte i en annen Rotaract-klubb eller Rotary-klubb; eller 
b) delta i et klubbserviceprosjekt eller et klubbsponset samfunnsarrangement; eller 
c) delta på en konferanse arrangert av RI, et Rotary-distrikt eller en konferanse- eller treningsseminar for flere distrikter, eller et annet møte godkjent av styret. 
7) Et flertall av medlemmene utgjør er beslutningsdyktig på ethvert regelmessig eller spesielt møte i klubben. Alle fire styremedlemmer, hvorav den ene må være president eller visepresident, er beslutningsdyktig på ethvert styremøte. 
________________________________________ 
* For Rotaract-klubber som har en Rotaryklubb eller en Rotaract-klubbsponsor, anbefales det å planlegge minst ett årsmøte og skissere deltakelsesansvar på vanlige møter for å oppmuntre til samarbeid, kommunikasjon og etablere klare forventninger til sponsorforholdet.




Artikkel 6 - Gebyrer og gebyrer
1. Gebyr for nye medlemmene skal være ____________. 
Årlige kontingent skal være ____________ per medlem.
2. Alle gebyrer må betales før kandidaten anses å være medlem i klubben.


Artikkel 7 – Rekruttering  
1. Et medlem kan foreslå en kandidat, et potensielt medlem kan komme med en anmodning, eller en annen klubb kan foreslå et av dets overførende eller tidligere medlemmer til å melde seg inn i denne klubben. Universitetsbaserte Rotaract-klubber må forholde seg til de regler som gjelder for klubber og foreninger på universitetets område og skal ha godkjenning fra de aktuelle skolemyndighetene for opptak av nye medlemmer. 
2. Klubben skal godkjenne eller avvise et kandidats medlemskap innen _______ dager og varsle kandidaten om sin beslutning. 
________________________________________ 
Ytterligere kvalifikasjoner eller prosedyrer for opptak av nye medlemmer kan også inkluderes her. En prosess for å adressere innvendinger reist av nåværende medlemmer kan også inkluderes her.


Artikkel 8 - Endringer 
1. Disse vedtektene kan endres ved flertall av medlemmene med stemmerett på årsmøtet eller på et ordinært møte i klubben som er beslutningsdyktig, forutsatt at det er sendt ut et 14. dagers varsel ellers at det er varslet tidligere på et møte i klubben som er beslutningsdyktig. Det forutsettes at slik endring er godkjent av sponsorklubben (e). 
2. Endringer i disse vedtektene må være i samsvar med Standard lover for en Rotaract Club og Rotary Policy.

