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TEMA FOR ROTARYÅRET 2023/24
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RI president Gordon McInally har valgt følgende tema for 2023/24: 

CREATE HOPE in the WORLD. 

Et stort tema, men Rotarianere påvirker allerede mange 

enkeltmennesker og lokalsamfunn og sammen får vi til enda mer. 

Han sier også at psykisk helse er viktig – for alle – og vil gjøre sitt for 

å bidra i dette.

Deltakere i ungdomsprogrammet, Alumni og Rotary-medlemmer 

inviteres til å bidra på internasjonalt nivå og gi råd til Rotary 

Internationals styre for å forme fremtiden til våre 

ungdomsprogrammer (Interact, RYLA og Youth Exchange)

DGE Torhild Hallre, ønsker også å ha et ekstra fokus på ungdom i 

året som kommer. Det være seg ungdomsprogrammer, prosjekter for 

og med ungdom, nettverks- og Alumni treff. 

Dette er morgendagens Rotary.



HENSIKT
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Rotary har mange programmer rettet mot ungdom. Dette webinaret har til 

hensikt:

• Å vise noe av mangfoldet i Rotarys 

programmer for ungdom

• Å informere om de ulike programmer

- hvor finner vi denne informasjonen

• Å forbedre gjennomføringsevnen gjennom 

samarbeid mellom flere klubber 

• Å gjøre ungdomsprogrammene

bedre og mer tilgjengelig

• Å diskutere noen utfordringer som klubbene

har med å bidra til de ulike programmene

Programmene er der – bruk de!
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Tjenesteveier og fokusområder

Ungdomstjeneste

Klubbtjeneste

Yrkestjeneste

Samfunnstjeneste

Internasjonal tjeneste



HVA ER ROTARYS UNGDOMSTJENESTE 5

• Ungdomstjenesten, er den femte vei (aveny) til å gagne andre

• Ungdomstjenesten anerkjenner den positive endring som skjer, som en 

konsekvens av at unge og unge voksne deltar i ledelse av ulike 

utviklingsaktiviteter

• Ungdomstjenesten involverer seg i lokale, nasjonale og internasjonale 

serviceprosjekter og utvekslingsprogrammer, som beriker og fremmer fred og 

kulturell forståelse i verden

• Ungdomstjenesten består av en rekke ulike programmer som retter seg mot 

ungdom i aldersgruppen 16 – 30 år



HVORDAN ER ROTARY ORGANISERT?

6

NORFO



ORGANISERING - NORFO 

Multi District Youth Exchange Officer (MDYEO) (1)

Koordinerer aktiviteter som er felles for alle distrikter,

Rolf Thingvold

Korrespondenter (2)

Ivaretar kontakt mellom utvekslingsdistriktene i Norge og utlandet

- USA/Canada & Sør Amerika: Ove Midtskog

- Asia/Australia/New  Zealand/Europa: Gül Mogensen

Short-termansvarlig (2)

Ansvarlig for sommerleir, family-to-family exchange: John Ivar Stennes og Inger Marie Seth

District Youth Exchange Officer (DYEO) (6)

Hvert distrikt har sin distriktsansvarlig for ungdomsutvekslingen 

Noen distrikter har flere assistenter



ORGANISERING I DISTRIKT 2310 
ROTARYÅRET 2023/2024

Leder for Ungdomstjenesten

Bente Tøftum – Drammen St. Hallvard RK

District Youth Exchange Officer (DYEO)

Rune Ihle - Nesbyen RK

Ass. DYEO

Pål Morten Skollerud – Modum RK

Ass. DYEO

Mariela Adjad Garcia – Oslo International RK
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Klubbroller – Klubben er navet i all Rotary virksomhet
Club President

Club Secretary

CYEO  Klubbansvar for ungdomstjenesten

CRFC

Club Membership Chair

CICO

Past President

President Elect

Club TRF Chair

Club Counsellor Må utnevnes når klubben er vertsklubb for en student – Studentens 
fortrolige

NB! Oppdater medlemsnett- Webinar 31.mai 2023



NOEN AV ROTARYS UNGDOMSPROGRAMMER 10

1. «Long Term» utveksling
2. «Short Term» utveksling
3. Georgiastipendet
4. Fredsstudier
5. Rotary Youth Leadership Award (RYLA)
6. New Generation Service Exchange
7. Ungt entreprenørskap
8. Rotaract
9. RYE Alumni 
10. Rotex 

Informasjon om programmene finnes i linkene: 
https://rye.rotary.no
https://actionrotary.no

https://rye.rotary.no/
https://actionrotary.no/


TILTAK FOR Å ØKE ENGASJEMENTET FOR 
UNGDOMSPROGRAMMENE I D-2310  

• Strategiarbeid i klubbene – Club Visioning –
Ungdomsarbeid er morgendagens Rotary

• Organisering i klubbene – tildele roller og 
oppgaver

• Bygge kompetanse i klubbene

• Søke samarbeid med to eller flere klubber – fordele 
ansvar, oppgaver og kostnader

• Oppdatere medlemsnett

• Alumni- ta vare på ungdommen etter at de har 
gjennomført et Rotaryprogram – medlemsverving

• Ta kontakt med rådgivernettverket på USK og VSK 
i ditt nærområde – informer om Rotarys  
ungdomsprogrammer

• Informasjonsmateriell kan bestilles

• Har du et ungdomsprogram lokalt du ønsker å 
dele?

Mål om 6 studenter på utveksling i 24/25 – 10 i 25/26



SPØRSMÅL OG SVAR

SPØRSMÅL?



GEORGIA STIPENDET
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Rotarianerne i Staten Georgia, USA har etablert et program som hvert år innvilger ettårige stipend til 

studenter mellom 18 og 24 år, for å studere ved college og universitet i staten Georgia USA. Programmet 

er et ledd i Rotarys arbeid for internasjonal forståelse, samhold og fred. Ca 90 studenter fra store deler av 

verden får hvert år denne verdifulle mulighet i et internasjonalt studentmiljø.

Et «scholarship» dekker alle skolekostnader for ett år, herunder studieutgifter, bøker, samt studentbolig og 

mat på studiestedet. Kandidatene dekker selv reise frem og tilbake til USA, lommepenger og forsikringer.

Mere informasjon om Georgiastipendiet og kontaktperson for stipendiet finnes

http://rotary.no/no/georgiastipendet og på http://grsp.org/

https://actionrotary.no/

Søknadsfristen er 1.oktober

http://rotary.no/no/georgiastipendet
http://grsp.org/
https://actionrotary.no/


FREDSSTUDIET
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Rotary Centers for internasjonale studier der studentene skal studere konfliktløsning, fredsforskning og 

internasjonale relasjoner. Mange av de som har gjennomført et slikt studie har i ettertid fått gode jobber 

grunnet dette studiet.

Ca. 130 ungdommer fra hele verden får hvert år muligheten til å søke og studere ved 7 ulike universiteter.

Mastergrad-programmet er fullfinansiert av Rotary.

Krever bachelor i «bunnen» (uansett fagretning)

Universitetsstedene for Rotarys fredsstudiet er i North Carolina (USA), Bangkok (Thailand), Tokyo 

(Japan), Brisbane (Australia), Bradford (England), Uppsala (Sverige) og Makere University (Uganda).

Sertifikat-programmet for etablerte ledere. Praktisk rettet. Ca 800 studenter årlig

Mere informasjon og søknadskjema: 

https://www.rotary.org/en/our-programs/peace-fellowships

https://www.rotary.org/en/our-programs/peace-fellowships


FREDSSTUDIET
OPPFORDRING TIL KLUBBENE I 2023
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Søk og finn frem til en kandidat til:

• 2-årig mastergrads-studium (15-24 mndr.) – eller 

• 1 års-sertifikatkurs. (Professional Development Certificate)

• Studiene finansieres av TRF for kandidater som godkjennes til disse studiene

• Søknadsfrist 15. mai 2023 online

• En rotaryklubb må støtte søknaden og være sponsorklubb.

• Det er ingen utgifter for sponsorklubben

Hvordan søke om plass?

• Besøk rotary.org/Peace-Fellowships for å se opptakskrav og begrensninger

• Fyll ut og send søknad innen 15. mai

• Distriktet gir råd på veien - spør gjerne Per Aukner, Eiksmarka RK (paukner@online.no)

• Distriktet vurderer søknad og gir anbefaling innen 1. juli

• Beslutning fra Rotary Peace Centers i USA i November for studiestart neste høst

mailto:paukner@online.no


• NGSE står for New Generations Service Exchange og det er et 
Rotary International-program. 

• New Generations Exchange-programmet ble opprinnelig 
etablert i 1997,  som en type kortsiktig utvekslingsprogram for 
studenter i alderen 18-25 år. 

• Bruk din yrkeserfaring til å gagne andre

• Bygg dine faglige ferdigheter og få internasjonal erfaring

• Reis og utforsk en ny kultur mens du gir tilbake gjennom 
tjenesten

• Med vertsklubben og Rotarydistrikt ditt vil du planlegge 
aktiviteter som kan inkludere nettverksbygging, 
relasjonsbygging, humanitær tjeneste, faglig utvikling og 
ledertrening.

• Varer fra noen uker til seks måneder

https://www.rotary.org/en/our-programs/new-generations-service-
exchange

https://www.rotary.org/en/our-programs/new-generations-service-exchange
https://www.rotary.org/en/our-programs/new-generations-service-exchange


UNGT ENTREPRENØRSKAP
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• Ungt Entreprenørskap (UE) ble etablert 21. oktober 1997, og er en ideell, landsomfattende 

organisasjon som i samspill med utdanningssystemet, næringslivet og andre aktører jobber for å 

utvikle barn og unges kreativitet, skaperglede og tro på seg selv.

• Ungt Entreprenørskap består av et nasjonalt sekretariat (UE Norge) og 17 fylkesorganisasjoner

• Et av de viktigste programmene i UE er aktivitetene knyttet til elevbedrifter i ungdomsskolen, 

ungdomsbedrifter i videregående skole, og studentbedrifter i høyskole og universitet.

• Alle bedriftene skal ha en mentor, fortrinnsvis en mentor som hverken er en del av skolen eller en 

forelder, det beste er en mentor som kommer utenfra. Dette er ofte en utfordring, og det er her vi i 

Rotary kan komme inn. Våre klubber har medlemmer som representerer yrkeslivet i klubbens 

område, og er således et godt utgangspunkt for å bidra med gode mentorer.

• Mange Rotary klubber og mange medlemmer i klubbene våre har bidratt til UE i flere sammenhenger. 

For Rotary er dette en spennende mulighet til å få kontakt med og bli kjent med unge mennesker vi 

normalt ikke har så mye kontakt med. Vi er en yrkesbasert organisasjon som har alle muligheter til 

å bidra til UE

• Hva bør D-2310 gjøre?



SPØRSMÅL OG SVAR

SPØRSMÅL?



ROTARY YOUTH LEADERSHIP AWARD
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Rotary Youth Leadership Award (RYLA) er Rotarys Ledelsesseminar for ungdom. Målsettingen med 

RYLA-seminaret er å gi ungdom faglig og praktisk innblikk i viktige områder for ledelse innen næringsliv, 

organisasjonsliv og forvaltning.

RYLA-seminaret er for deltakerne også et naturlig første innblikk i hva Rotary står for. En fortsettelse i 

Rotary burde være ganske naturlig for en RYLA-deltaker. Klubbene bør ha dette i tankene ved utvelgelse 

av sine kandidater. Etter seminaret bør vertsklubben invitere den eller de ungdommene som klubben har 

sponset, til å holde et foredrag om sine opplevelser. Deretter bør det legges opp til at vedkommende blir 

invitert til ytterligere kontakt med Rotary.

RYLA arrangeres flere steder i Norge.

Informasjon er også tilgjengelig på www.rotary.no 

og http://rotary.no/no/ryla

http://rotary.no/no/ryla


Rotary Youth Leadership Award

Lederseminar for unge talenter

''Ledelse i en omskiftende tid‘’

Scandic Hønefoss  17.-19. mars 2023 

Place the Rotary logo with your 
club identifier here. 

(See slide 5 of this template for
club logo instructions.)

Title Page Option



RYLA 2023



RYLA 2023:

FORMÅL
• gi fremtidens ledere impulser og 

ideer til godt lederskap innen 
næringsliv, organisasjonsliv, og 
forvaltning

• bli kjent med seg selv og andre med 
interesse og kunnskap om ledelse

• utveksle erfaringer og bygge gode 
nettverk

TEMA i ÅR

•«Ledelse i en 
omskiftende tid»



Bente  Elsrud Anfinnsen, 
Ringerike kommune



Lindis Hurum, Leger uten grenser

Lindis Hurum
Leger Uten Grenser

Adrian  Lorentsson
Mental Helse Ungdom



Hana Mohammed: 
Fra «KRONE» til «NOUR»

Hana Mohammed:
Krone og Nour



Maren Solhjem
PwC



Svein Eystein Lindberg 
Rotary



RYLA 2023:

MÅL
• gi fremtidens ledere impulser og ideer 

til godt lederskap innen 
organisasjonsliv, næringsliv og 
forvaltning

• bli kjent med seg selv og andre med 
interesse og kunnskap om ledelse

• utveksle erfaringer og bygge gode 
nettverk

TEMA

•«Ledelse i en 
omskiftende tid»



Piotr Pluta 
Human Factors





«Big Band Bullies»
– kulturskolens storband 



UNDERHOLDNING



Evaluering RYLA 2023



Kommentarer:

- Lærerikt, inkluderende og
spennende

- En ny motivasjon til å 

jobbe mot målene mine

-Fint å dele erfaringer med 
andre med ulike 
bakgrunner og utdanninger

«Blitt meget inspirert og 
motivert! 
- Gleder meg til hva 
fremtiden min bringer, og 
vil ta med meg det jeg har 
lært videre!!»

- Kanskje jeg skal tenke litt 
mer utenfor boksen.»

- Mange gode innspill og 
ulike synspunkter, både fra 
foredragsholdere og andre 
deltakere 

- føler jeg har fått mange 
nye tanker jeg kan ta med 
meg videre.»



SLUTTRAPPORT

1. Innledning
- Bakgrunn, mål, organisering

2. Informasjonsarbeid
- Generelt, klubber, deltakere, media

3. Program og gjennomføring
- Utgangspunkt, innhold, gjennomføring

4. Økonomi – regnskap

5. Evaluering
- Underveis – sluttevaluering - refleksjoner



Hva klubben oppnår ved å ta del i RYLA?

• anerkjennelse av ungt engasjement, ansvar og lederskap

• synliggjør Rotary og det Rotary står for til unge mennesker

• knyter kontakt mellom klubben og kommende generasjoner

• får møte unge engasjerte mennesker, og høre deres refleksjoner og 
om dagens og framtidens samfunn

Sats på RYLA – vær med og realiser Rotarys mål!!





SPØRSMÅL OG SVAR

SPØRSMÅL?



"LONG TERM" UTVEKSLING
39

Ett års ungdomsutveksling (Long Term) innebærer ett år på videregående skole i et annet Rotary-distrikt 
som vi utveksler med. Klubben i distriktet som sender ut en ungdom tar imot en ungdom for ett skoleår. 
Formål med utvekslingen er å arbeide for fred og forståelse gjennom vennskap over landegrensene.

HVEM KAN SØKE?
Du må være mellom 16 - 18 år (ikke fylt 18 år ved utreise)
Avsluttet Vg1 eller Vg2 på videregående skole (stud.spes. eller yrkesfag)
Være sosial og utadvendt
Bli godtatt av en Rotaryklubb etter søknad

KRAV TIL SØKER:
Være motivert for å lære om kulturen i vertslandet
Være innstilt på å lære seg språket i vertslandet
Delta i undervisning- og skoleaktiviteter
Søknadsfrist med ferdigstilt digitalt søknadsskjema er

1. november året før utreise.

Mere informasjon og 

søknadsskjema finnes i linken: 

https://rye.rotary.no

https://actionrotary.no

https://rye.rotary.no/
https://actionrotary.no/
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Rotarys kjerneverdier

• Service

• Fellesskap (Fellowship)/vennskap

• Mangfold (Diversity)

• Integritet (Integrity)

• Ledelse (Leadership)
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Ettårig utveksling; kostnader student som reiser ut (outbound) 

Faktureres fra Rotary *):

• Kr. 55.000,- utenfor Europa 

• kr. 45.000,- til land i Europa

Tilskudd fra foreldre:

• Kr. 25.000,- Evt. Lommepenger og aktiviteter gjennom året som 
ikke er Rotary-finansiert, turer, camper helgesamlinger etc.

• Det er mulig å søke stipend fra lånekassen 

*) Dette inkluderer; Europeiske sin 12 måneders utvidet 
reiseforsikring (obligatorisk),  Flybillett tur/retur, utreisested Oslo, 
Gardermoen. Inkludert er også vår utstyrspakke, informasjonsmøte 
i Oslo og administrasjon av programmet.
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Ettårig utveksling; Kostnader for din klubb (Inbound)



TILTAK FOR Å ØKE ENGASJEMENTET FOR 
UNGDOMSPROGRAMMENE I D-2310  

• Strategiarbeid i klubbene – Club Visioning –
Ungdomsarbeid er morgendagens Rotary

• Organisering i klubbene – tildele roller og 
oppgaver

• Bygge kompetanse i klubbene

• Søke samarbeid med to eller flere klubber – fordele 
ansvar, oppgaver og kostnader

• Oppdatere medlemsnett

• Alumni- ta vare på ungdommen etter at de har 
gjennomført et Rotaryprogram – medlemsverving

• Ta kontakt med rådgivernettverket på USK og VSK 
i ditt nærområde – informer om Rotarys  
ungdomsprogrammer

• Informasjonsmateriell kan bestilles

• Har du et ungdomsprogram lokalt du ønsker å 
dele?

Mål om 6 studenter på utveksling i 24/25 – 10 i 25/26



"SHORT TERM" UTVEKSLING
44

Short Terms Exchange program (sommerleirer/camps ) er en del av Rotarys ungdomsutvekslings-

programmer. Sommerleirene er et tilbud til ungdom i alderen 15-25 år og varigheten på en camps kan 

være fra ca 10 dager til 21. dager. Mest vanlig er 14 dager. De fleste sommerleirene er i skoleferier. De 

fleste land i Europa arrangerer årlig summer camper i tillegg til USA, Taiwan, og noen flere land. Til 

sammen ca 100 årlige sommerleirer/camps.

Den som søker må være utadvendt og sosial. Ønske om å bli kjent 

med andre land sin kultur og levemåte

En Rotaryklubb kan sende ut flere ungdommer og det er ingen kostnader

for utsendende klubb. Klubben må kun signere på søknadsskjema for deltakere.

Det er et svært populært tiltak så her gjelder «først til mølla-prinsippet». 

Mere informasjon om søknad, kontaktinfo og eksempler på camps finnes i linken: 

https://rye.rotary.no

https://rye.rotary.no/


ROTARACT

45

Rotaract (Rotary in action) er en verdensomspennende organisasjon av unge mennesker med ulik 

studiebakgrunn og yrkeserfaring. Organisasjonen jobber for personlig utvikling og bred samfunnsinnsikt, 

og er i tillegg et stort sosialt nettverk basert på vennskap på tvers av by- og landegrenser.

Gjennom et Rotaract-år deltar medlemmene på en rekke spennende foredrag, besøker bedrifter og 

samfunnsinstitusjoner, og møtes til både kulturelle og sosiale arrangementer. Rotaract tilbyr et 

utfordrende og utviklende miljø for samfunnsengasjerte og nysgjerrige ungdommer mellom 18-30 år.



ALUMNI/ROTEX

46

Rotex er en organisasjon av tidligere Rotary Youth Exchange studenter, som bla engasjerer seg i- og er 

mentorer for utgående og innkommende studenter og dermed bidrar til at disse får et optimalt 

utvekslingsår.

I tillegg kan de være en ressurs for Rotary Distrikter og klubber ifm eksponering av Rotarys 

ungdomsutvekslingsprogram. 

Alumni: All former 
Rotary Youth 
Exchange program 
participants 

ROTEX: RYE alumni who 
actively support the RYE 
program and its 
participants 



UNGDOMSTJENESTEN – OPPSUMMERING
47

https://rye.rotary.no

https://actionrotary.no

• Strategiarbeid i klubbene – Club Visioning –

Ungdomsarbeid er morgendagens Rotary

• Organisering i klubbene – tildele roller og oppgaver

• Bygge kompetanse i klubbene

• Søke samarbeid med to eller flere klubber – fordele 

ansvar, oppgaver og kostnader

• Oppdatere medlemsnett

• Alumni- ta vare på ungdommen etter at de har 

gjennomført et Rotaryprogram - medlemsverving

• Ta kontakt med rådgivernettverket på USK og VSK i 

ditt nærområde – informer om Rotarys  

ungdomsprogrammer

• Informasjonsmateriell kan bestilles

• Har du et ungdomsprogram lokalt du ønsker å 

dele?

https://rye.rotary.no/
https://actionrotary.no/
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